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 614015, Россия, г. Пермь, ул. Газеты «Звезда», д. 13, оф. 24.

В  представленных  материалах  дается  представление  о  социальном

предпринимательстве, социальном предприятии; даются разъяснения, рекомендации

предприятиям  малого  и  среднего  бизнеса  по  использованию   коммерческой

деятельности для решения социальных задач.

Ключевые  слова:   социальные  проблемы  граждан,  социальные  задачи,

коммерческая  деятельность,  социальное  предприятие,  социальное

предпринимательство.

SOCIAL ENTERPRENEURSHIP, SOCIAL ENTERPRISE

Oborina M. N.
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614015, Russia, Perm, Gazeta Zvezda str., 13, office 24.

The presented materials give the idea of social entrepreneurship, social enterprise;

clarifications, recommendations are given to small and medium-sized businesses on the use

of commercial activities to solve social problems.

Keywords: social  problems  of  citizens,  social  tasks,  commercial  activity,  social

enterprise, social entrepreneurship. 

Социальное  предпринимательство  предполагает  использование

коммерческой  деятельности  для  решения  социальных  задач.  Социальное

предприятие  может  выбрать  любую  организационно-правовую  форму  в

зависимости от своих целей, главное, чтобы оно относилось к субъектам малого

и  среднего  предпринимательства,  было  коммерческой  организацией  или

индивидуальным предпринимателем. 

В  2019  году  в  России  был  принят  Федеральный  закон  от  26.07.2019

№ 245-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «О развитии малого и

среднего предпринимательства в Российской Федерации» в части закрепления

понятий «социальное предпринимательство», «социальное предприятие» [7]. В

соответствии с этим законом социальным предприятием может быть субъект

малого  или  среднего  предпринимательства,  осуществляющий деятельность  в

сфере  социального  предпринимательства.  А  социальным

предпринимательством  считается  предпринимательская  деятельность,

направленная  на  достижение  общественно  полезных  целей,  способствующая

решению социальных проблем граждан и общества. 

Чтобы предприятие считалось социальным, оно должно не только решать

социальные задачи,  но и работать с определенными целевыми группами или

осуществлять определенные виды деятельности. 
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Предприятие может быть признано социальным, если соответствует как

минимум одному из четырех оснований. 

Основание  1.  Социальное  предприятие  обеспечивает  занятость

следующих уязвимых категорий граждан:  

 люди  с  инвалидностью и  лица  с  ограниченными  возможностями

здоровья; 

 одинокие или многодетные родители;  

 пенсионеры и граждане предпенсионного возраста;  

 выпускники детских домов в возрасте до 23 лет;  

 лица, освобожденные из мест лишения свободы; 

 беженцы и вынужденные переселенцы;  

 малоимущие граждане;  

 бездомные люди;  

 граждане,  которые  признаны  нуждающимися  в  социальном

обслуживании. 

Работники этих категорий должны составлять  не менее половины всех

сотрудников социального предприятия, а доля расходов на оплату труда таких

работников – не менее 25 %. 

Основание 2. Социальное предприятие обеспечивает реализацию товаров

(работ,  услуг),  которые  производят  упомянутые  выше  категории  уязвимых

граждан. 

Доля доходов от осуществления такой деятельности должна составлять

не менее 50 %. Не менее 50 % чистой прибыли должно быть направлено на

осуществление такой деятельности. 

Основание  3.  Социальное  предприятие  производит  товары  (работы  и

услуги),  предназначенные для этих уязвимых категорий граждан.  Это может
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быть деятельность по оказанию социально-бытовых, социально-медицинских,

социально-психологических,  социально-педагогических,  социально-трудовых

услуг,  а  также  услуг,  направленных  на  повышение  коммуникативного

потенциала  и  социальное  сопровождение.  Социальное  предприятие  также

может  производить  и  реализовывать  медтехнику  и  протезно-ортопедические

изделия,  заниматься  организацией  отдыха  и  оздоровления,  дополнительного

образования, создавать условия для формирования безбарьерной среды. 

Доля доходов от осуществления такой деятельности должна составлять

не менее 50 %. Не менее 50 % чистой прибыли должно быть направлено на

осуществление такой деятельности.

Основание  4. Социальное  предприятие  осуществляет  деятельность,

направленную на достижение общественно полезных целей и способствующую

решению социальных проблем общества:  

 оказание психолого-педагогических и иных услуг семье; 

 организация отдыха и оздоровления детей;  

 оказание  услуг  в  сфере  дошкольного  образования  и  общего

образования, дополнительного образования детей;  

 оказание  психолого-педагогической,  медицинской  и  социальной

помощи обучающимся, испытывающим трудности;  

 обучение работников и волонтеров СО НКО; 

 культурно-просветительская деятельность;  

 оказание  услуг,  направленных  на  развитие  межнационального

сотрудничества,  сохранение  и  защиту  самобытности  и  культуры  народов

Российской Федерации; 

 выпуск  периодических  печатных  изданий  и  книжной  продукции,

связанной с образованием, наукой и культурой. 
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Доля доходов от осуществления такой деятельности должна составлять

не менее 50 %. Не менее 50 % чистой прибыли должно быть направлено на

осуществление такой деятельности. 

Субъекты Российской Федерации вправе расширять перечень категорий

уязвимых  граждан  и  вводить  дополнительные  виды  деятельности,

направленные  на  достижение  общественно  полезных  целей  и  решение

социальных проблем. 

Дополнительные перечни категорий граждан и направлений деятельности

можно найти в соответствующих нормативно-правовых актах региона. 

Чтобы  получить  официальный  статус  социального  предприятия,

организация должна обратиться в уполномоченный орган, который отвечает за

поддержку  малого  и  среднего  предпринимательства  в  регионе.  Необходимо

подать  заявление  и  приложить  пакет  документов,  подтверждающих,  что

организация относится к социальным предприятиям. 

Дополнительно  организация  может  предоставить  отчет  о  социальном

воздействии. Непредоставление такого отчета не может стать основанием для

отказа в признании организации социальным предприятием. 

Заявление  о  признании  социальным  предприятием  и  сопутствующие

документы необходимо  подать  в  уполномоченный орган  до  1  мая  текущего

года. 

После  того,  как  уполномоченный  орган  получит  необходимые

документы, он должен в течение не более чем одного месяца принять решение

о  признании  организации  социальным  предприятием  (или  отказать  в

признании).  Решение  принимается  на  основе  рекомендаций  специально

создаваемого органа – комиссии по вопросам признания субъектов малого и

среднего предпринимательства социальными предприятиями. 
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Если  решение  положительное,  организацию  включают  в  перечень

субъектов  малого  и  среднего  предпринимательства,  имеющих  статус

социального  предприятия  в  субъекте  РФ.  Такой  перечень  формируется

уполномоченным органом ежегодно не позднее 5 июля. 

Далее сведения о социальных предприятиях передаются в Федеральную

налоговую службу России. Она вносит сведения о наличии статуса социального

предприятия  у  юридических  лиц  и  индивидуальных  предпринимателей  в

Единый реестр субъектов малого и среднего предпринимательства [1], сведения

в котором обновляются ежегодно 10 августа. 

Обращаться  в  уполномоченный  орган  с  заявлением  о  признании

социальным  предприятиям  не  обязательно.  Однако  официальный  статус

социального предприятия может понадобиться при получении мер поддержки. 

Ознакомиться с перечнем документов и порядком признания социальным

предприятием можно в Приказе Минэкономразвития России от 29.11.2019 №

773  «Об  утверждении  Порядка  признания  субъекта  малого  или  среднего

предпринимательства  социальным  предприятием  и  Порядка   формирования

перечня субъектов малого и среднего предпринимательства, имеющих статус

социального предприятия» [2]. 

Уполномоченный  орган  может  отказать  организации  в  признании

социальным предприятием в случае, если:  

 предоставлен неполный пакет документов; 

 предоставлены недостоверные сведения;

 организация  не  соответствует  условиям  признания  социальным

предприятием;  

 в  Едином  реестре  субъектов  малого  и  среднего

предпринимательства [1] нет сведений об организации;  

 документы доставлены после 1 мая текущего года. 

12   –––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––   Волонтёр № 1 (45) 2023



 –––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Если организации отказано в признании социальным предприятием, она

вправе обратиться в уполномоченный орган повторно.

Социальное  предприятие  ежегодно  должно  подтверждать  свой  статус,

повторно предоставляя в уполномоченный орган заявление и пакет документов.

Сведения  о  наличии  статуса  социального  предприятия  содержатся  в

Едином реестре субъектов малого и среднего предпринимательства,  который

ведет  ФНС  России  [1],   К  этим  сведениям  есть  свободный  доступ,  данные

обновляются ежегодно 10 августа. 

Федеральный  закон  «О  внесении  изменений  в  Федеральный  закон  "О

развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации" в

части  закрепления  понятий  "социальное  предпринимательство",  "социальное

предприятие"»  от  26.07.2019  №  245-ФЗ  [7]  определил,  что  социальным

предприятием  может  быть  только  субъект  малого  или  среднего

предпринимательства  (юридическое  лицо  и  индивидуальный

предприниматель), к которым некоммерческие организации не относятся.

Чтобы  вести  деятельность,  направленную  на  решение  социальных

проблем  в  официальном  статусе  социального  предприятия,  нужно

зарегистрировать коммерческую организацию, которая будет соответствовать

критериям малого или среднего предпринимательства. 

В  соответствии  с  Федеральным  законом  от  12.01.1996  №  7-ФЗ  «О

некоммерческих организациях»  [8]  некоммерческие организации (НКО) могут

вести предпринимательскую и иную приносящую доход деятельность, если это

служит  достижению  целей,  ради  которых  организация  создавалась  и  такая

деятельность  указана  в  учредительных  документах.  Однако  НКО,  которые

ведут деятельность, приносящую доход, не могут получить статус социального

предприятия.
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–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Поддержка социальным предприятиям может осуществляться в формах:  

 создания инфраструктуры поддержки социальных предприятий; 

 финансовой  поддержки  (например,  предоставление  субсидий

социальным предприятиям, выдача кредитов и гарантий);  

 имущественной поддержки (например, доступ к государственному

и муниципальному имуществу на льготных условиях); 

 информационной помощи;  

 консультационной и методической поддержки;  

 помощи  в  развитии  межрегионального  сотрудничества  и  поиске

деловых партнеров; 

 образовательной  поддержки  и  содействия  в  проведении

независимой оценки квалификации работников и иных форм поддержки. 

На  региональном  и  муниципальном  уровне  могут  вводиться

дополнительные  меры  поддержки  социальных  предприятий.  Узнать  о

действующих  мерах  поддержки  можно  на  официальном  сайте

уполномоченного органа, ответственного за развитие предпринимательства, и

порталах поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства. 

Если системы поддержки социальных предприятий в вашем регионе нет

или  вы  о  ней  не  знаете,  можно  обратиться  с  соответствующим запросом  в

уполномоченный  орган  –  это  будет  способствовать  принятию  решений  о

развитии мер поддержки. 

Поддержка социальных предприятий в регионах может осуществляться

на  базе  действующей  инфраструктуры  поддержки  малого  и  среднего

предпринимательства, а также на базе структур, создаваемых специально для

развития социального предпринимательства, – центров инноваций социальной

сферы (ЦИСС). 
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ЦИСС оказывают информационно-аналитическую, консультационную и

организационную поддержку действующим социальным предприятиям и тем

организациям,  которые  хотят  работать  в  сфере  социального

предпринимательства. Информацию о том, как регионы должны строить работу

ЦИСС,  можно  найти  в  «Требованиях  к  реализации  мероприятий,

осуществляемых  субъектами  Российской  Федерации,  бюджетам  которых

предоставляются субсидии на государственную поддержку малого и среднего

предпринимательства в субъектах Российской Федерации в целях достижения

целей,  показателей  и  результатов  региональных  проектов,  обеспечивающих

достижение целей, показателей и результатов федеральных проектов, входящих

в  состав  национального  проекта  «Малое  и  среднее  предпринимательство  и

поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы», и требования

к организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и

среднего  предпринимательства»  (Приказ  Минэкономразвития  России  от

14.03.2019  № 125  «Об  утверждении Требований к  реализации мероприятий,

осуществляемых  субъектами  РФ,  бюджетам  которых  предоставляются

субсидии на государственную поддержку МСП в субъектах РФ…» [3]. 

Кроме  того,  социальные  предприятия  могут  получить  поддержку  в

ресурсных  центрах  поддержки  социально  ориентированных  некоммерческих

организаций  (СО  НКО),  фондах,  которые  реализуют  программы  для

социальных  предпринимателей  [8],  программах  корпоративной  социальной

ответственности, центрах компетенций и бизнес-инкубаторах вузов и др. [5].

Информацию о том, какие инфраструктурные организации действуют в

регионе  и  какую  помощь  оказывают,  можно  найти  на  официальных  сайтах

уполномоченных  органов,  ответственных  за  поддержку  малых  и  средних

предприятий  (МСП)  и  социально  ориентированных  некоммерческих
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организаций  (СО  НКО),  а  также  на  порталах  социально  ориентированных

некоммерческих организаций региона. 
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ПРОЕКТ «СМОЖЕМ ВМЕСТЕ»

СУРГУТСКОГО РЕАБИЛИТАЦИОННОГО ЦЕНТРА

ДЛЯ ДЕТЕЙ И ПОДРОСТКОВ

С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ    

 Мельник Е. В.

Бюджетное учреждение Ханты-Мансийского автономного округа – Югры

«Сургутский реабилитационный центр для детей и подростков

с ограниченными возможностями здоровья».

628240, Россия, Тюменская область, Ханты-Мансийский автономный

 округ – Югра, г. Сургут, ул. Бажова, д. 42.

В  статье  раскрываются  особенности  привлечения  и  участия  волонтеров  в

проекте  «Сможем  вместе»,  способствующем  обеспечению  дальнейшего
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положительного  жизнеустройства  детей-инвалидов  и  детей  с  ограниченными

возможностями здоровья.

Ключевые  слова: дети-инвалиды,  инклюзия,  социализация,

профориентационная работа, проект «Сможем вместе», волонтерство, добровольцы. 

PROJECT «LET’S DO IT TOGETHER»

SURGUT REHABILITATION CENTER

FOR CHILDREN AND TEENAGERS

WITH DISABILITIES

Melnik E. V.

Budget institution Khanty-Mansi Autonomous Okrug – Yugra

«Surgut Rehabilitation Center for children and adolescents

with disabilities».

628240, Russia, Tyumen region, Khanty-Mansi Autonomous

Okrug – Yugra, Surgut, Bazhova str., 42.

The article reveals the features of the involvement and participation of volunteers in

the project  «Let's do it together», which contributes to the further positive life of children

with disabilities and children with disabilities.

Keywords: children with disabilities, inclusion, socialization, career guidance, project

«Let's do it together», volunteering, volunteers.

Бюджетное учреждение Ханты-Мансийского автономного округа – Югры

«Сургутский реабилитационный центр» давно и плодотворно сотрудничает с

различными  организациями  и  объединениями  города  и  района  с  целью

привлечения  волонтеров  к  проектам  и  мероприятиям,  организуемым
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учреждением.  При  реализации  в  учреждении  проекта  «Сможем  вместе»

волонтеры и добровольцы играют значимую роль.

Проект «Сможем вместе» реализуется с сентября 2020 г. в шестнадцати

учреждениях,  подведомственных  Департаменту  социального  развития  Югры.

Цель  проекта  –  обеспечение  дальнейшего  положительного  жизнеустройства

детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья.

Передача  ребенку  с  особенностями  развития  социального  опыта,

обучение  социальным  формам  и  способам  деятельности,  содействие  его

творческой реабилитации, вовлечение здоровых сверстников к организации и

проведению мероприятий являются  одними из  важнейших задач  реализации

проекта.

В  бюджетном  учреждении  «Сургутский  реабилитационный  центр»

проект реализуется в рамках четырех лабораторий: 

- кулинарная лаборатория «Студия вкуса»;

- лаборатория робототехники и легоконструирования «Робокидс»;

- эколого-биологическая лаборатория «Зеленый мир»;

- лаборатория ручного труда «Дом быта».

Реализация  проекта  «Сможем  вместе»  предполагает  активное

привлечение  общественных,  добровольческих  и  волонтерских  организаций к

проведению  совместных  мероприятий,  направленных  на  формирование  у

детей-инвалидов  и  детей  с  ограниченными  возможностями  здоровья

позитивных интересов, творческого развития.

У Сургутского реабилитационного центра имеется опыт сотрудничества с

автономным  учреждением  дополнительного  образования  «Технополис»,

муниципальным  автономным  учреждением  по  работе  с  молодежью  «Наше

время»,  Центром  детского  творчества,  Сургутским  государственным

университетом,  игровым  комплексом  «Петрушка»,  Советом  женщин
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акционерного  общества  «Сургутнефтегаз»,  шахматно-шашечным  клубом

«Каисса», творческими студиям «Счастливый художник», «Художка» и рядом

других организаций.

Форма  участия  волонтеров   в  реализации  проекта  разнообразна:

проведение  мастер-классов,  занятий  по  направлению деятельности,  оказание

благотворительной  помощи  в  приобретении  расходных  материалов,

организация  экскурсий  (в  том  числе  виртуальных),  информационное

сопровождение и пр.

Благодаря участию волонтеров в Сургутском реабилитационном центре

для  детей  и  подростков  с  ограниченными  возможностями  здоровья  удалось

реализовать  ряд  интересных  проектов  и  мероприятий.  Так,  в  учреждении

функционирует  кулинарная  лаборатория  «Студия  вкуса».  Ее  цель  –

профориентационная  работа  с  детьми  и  знакомство  с  одним  из  самых

«вкусных» занятий – кулинарным делом. Для воспитанников учреждения был

проведен цикл обучающих занятий.

На  мастер-классе  «Веселые  бутерброды»  дети  познакомились  с

разнообразием продуктов, из которых делают бутерброды, а затем приступили

к  практической  части:  нарезали  хлеб,  колбасу,  сыр,  помидор,  огурец  и

сотворили свой уникальный, неповторимый бутерброд.

С  особым  интересом  и  восторгом  дети  с  помощью  специальных

формочек  вырезали  из  сыра  различные  фигурки животных  и  украшали ими

свои  кулинарные  шедевры.  Ребята  выполняли  задание  с  большим

удовольствием, а потом с не меньшим удовольствием радостно дегустировали

результаты своей деятельности.

Крайне интересным занятием стал обучающий мастер-класс по росписи

пряников с участием детей, родителей, сотрудников учреждения и волонтеров
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Фонда  поддержки  людей  с  расстройством  аутистического  спектра  (РАС)  и

другими  ментальными  нарушениями  «Город  солнца»  и  ООО  «Пироговая

компания».

Силами  наших  партнеров  для  профессионального  мастер-класса  была

организована  поставка  сертифицированных  пряников,  изготовленных

«Пироговой компанией».  Кулинаром компании проведен обучающий мастер-

класс для сотрудников учреждения.

Сотрудники центра с удовольствием повторили мастер-класс по росписи

пряничного  человечка  для  наших  ребят.  Дети  с  большим  интересом

участвовали в росписи кулинарного изделия, познакомились с технологией его

изготовления, узнали несколько способов нанесения украшений из крема.

Знакомство  с  миром  профессий  –  это  важный  элемент  социальной

абилитации  детей,  и  оно  продолжилось  на  мероприятиях,  проводимых

совместно  с  поликлиниками  города  Сургута.  Ребята  познакомились  с

профессиями «врач», «медицинская сестра», «стоматолог».

Дети  узнали,  чем  занимаются  люди  этих  профессий,  посмотрели

развивающие  мультфильмы,  представили  себя  настоящими  докторами:

измеряли друг другу температуру, пользовались стетоскопом, учились делать

перевязки.  На  мероприятии,  организованном  совместно  с  волонтерами

Сургутской  городской  клинической  стоматологической  поликлиники  №  1,

ребята  учились  чистить  зубы,  ухаживать  за  ними,  подержали

стоматологические инструменты.

Работа  лаборатории  ручного  труда  «Дом быта»  также  невозможна  без

участия  волонтеров.  С  недавнего  времени  в  Сургутском  реабилитационном

центре волонтеры и специалисты вместе с ребятами начали активно осваивать

новое направление социально-бытовой реабилитации – швейное дело.
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Усердие,  трудолюбие,  увлеченность  и  усидчивость  –  вот  важнейшие

навыки для успешной реабилитации, они помогают ребятам с ограниченными

возможностями здоровья в изготовлении первых изделий из ткани.

На  занятиях,  проводимых  с  участием  родителей,  волонтеров,

специалистов  учреждения,  ребята  учатся  шить  вручную  и  на  швейных

машинках.  Они уже научились  выполнять  обметочные  стежки,  шов  «вперед

иголку»,  пришивать  пуговицы.  Ребята  быстро  втягиваются  в  процесс  и  с

увлечением постигают тайну шитья.

Одной из задач проекта «Сможем вместе» является раскрытие и развитие

творческого  потенциала  детей.  Выставка  детских  работ  –  одно  из  самых

интересных  коммуникативных  средств,  стимул  для  развития  творческой

деятельности детей, показатель успешности развития творческих способностей.

А когда эта выставка создана ребятами для своих же сверстников с особенными

потребностями, это – значимое мероприятие, способствующее решению целого

ряда педагогических задач.

Сургутский  реабилитационный  центр  давно  привлекает  воспитанников

Специальной  учебно-воспитательной  школы  №  2  и  учащихся  творческих

студий «Художка», «Счастливый художник» к волонтерской деятельности. В

2021  году  силами юных волонтеров  и  их  руководителей  была  организована

выставка творческих работ «Дети – детям». 

Мальчишки  и  девчонки очень  постарались  и  приготовили для  ребят  с

особенными  потребностями  работы  различных  направлений:  здесь  вам  и

художественное  рисование,  и  выжигание  по  дереву,  и  лоскутное  шитье,  и

папье-маше,  и  целая  тематическая  выставка  детских  работ  «Загадочный

космос»,  самые  интересные  работы  которой  послужат  эскизами  для
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оформления  будущей  сенсорной  комнаты  Сургутского  реабилитационного

центра.

Воспитанники  Специальной  учебно-воспитательной  школы  №  2

совместно  с  ребятами  реабилитационного  центра  представили  на  выставку

работы,  которые  способны  вдохновить  любого  зрителя  на  развитие  в  себе

талантов и творческих способностей.

В  основу  самой  идеи  выставки  лег  проект  «Дети  –  детям».  Проект

насчитывает  пять  выставок  и  три  масштабные  работы  по  оформлению  и

росписи  стен.  Совсем  скоро  юные  художники-волонтеры  смогут  приложить

свои  кисти  к  созданию  прекрасного  и  почувствовать  себя  полноценными

авторами специализированного интерьера.

Одно из направлений проекта «Сможем вместе» – социальная инклюзия.

В  рамках  данного  направления  в  декабре  2020  года  Сургутским

реабилитационным  центром  вместе  с  Фондом  поддержки  людей  с

расстройством аутистического спектра и другими ментальными нарушениями

«Город Солнца» и благотворительным фондом «Забота» была организована и

проведена  онлайн-акция  «Марафон  без  границ»,  приуроченная  к

Международному дню инвалидов. 

Акция  была  направлена  на  формирование  толерантного  отношения  к

детям с ограниченными возможностями здоровья. Для участия в акции были

приглашены  учреждения  культуры,  образования,  социального  обслуживания

города Сургута и Сургутского района. В акции приняли участие 35 учреждений

Сургута и Сургутского района, из них 31 образовательная организация. Было

представлено более  240 работ,  участие в акции приняли более 300 детей.  С

помощью педагогов и родителей ребята подготовили изумительные открытки

добра, творческие номера, написали эссе.
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Специалисты  учреждения  планируют  и  дальше  реализовывать  проект

«Сможем вместе» с вовлечением партнеров, инициативных и неравнодушных

граждан.

Так,  в  планах  Сургутского  реабилитационного  центра  проведение

тематических  мастер-классов  «Готовим  блинчики»,  «Готовим  пиццу»

совместно  с  муниципальным  автономным  учреждением  «Наше  время».  В

работу  швейной  студии  (изготовление  салфетницы  «Сова»,  подстилки  для

собак,  грелки  для  заварника,  бумагодержателя  и  пр.)  с  удовольствием

включились ООО «Рукодельница», общественная организация «Совет женщин

Сургутнефтегаза», Сургутский государственный педагогический университет.

Трудовая  реабилитация  несовершеннолетних  в  зимнем  саду

(выращивание рассады, уход за комнатными растениями, посадка лука, уход за

питомцами, выращивание травы для животных станции юных натуралистов),

организация  продажи  рассады,  травы  пройдет  с  привлечением   Эколого-

биологического центра и Сургутнефтегаза.

Ребята,  проходившие  реабилитацию  в  учреждении,  продолжат

знакомство  с  миром  профессий.  В  планах  реабилитационного  центра

привлечение  волонтеров  молодежного  объединения  ООО  «Аэропорт

«Сургут»», пожарной части города Сургута, союза десантников.

Как известно, каждый человек – это неотъемлемая часть общества, и вне

его существовать не может. И очень важно, чтобы ребенок гармонично вошел в

окружающий его мир. Наша задача – помочь особому ребенку приобрести и

усвоить  определенные  ценности  и  навыки,  нормы  поведения,  которые

необходимы для  успешного  существования  во взрослой жизни.  А благодаря

активному  участию  добровольцев  и  волонтеров  этот  процесс  становится

гораздо эффективнее, динамичнее и разнообразнее.
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 с ограниченными возможностями здоровья», г. Советский.

628240, Россия, Тюменская область, Ханты-Мансийский автономный

 округ – Югра, г. Советский, ул. Юбилейная, д. 56 А.

 

В статье представлен опыт социокультурной адаптации детей-инвалидов при

непосредственном  участии  добровольцев.  Делается  вывод  о  том,  что  социальное

добровольчество  выступает  важным  фактором  в  социальной  адаптации  детей  с

инвалидностью, способствует расширению социальных контактов, формирует навыки

социальной  ориентации,  этики  и  культурного  поведения,  способствует  активной

социализации и интеграции детей-инвалидов в социум.

Ключевые  слова: дети-инвалиды,  добровольцы,  социальная  адаптация,

социокультурное пространство, социализация.
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SOCIAL VOLUNTEERING AS A FACTOR OF SOCIO-CULTURAL

ADAPTATION OF DISABLED CHILDREN

(From the experience of the rehabilitation center for children and adolescents

with disabilities town of Sovietsky

 Khanty-Mansi Autonomous Area – Yugra)

 Ivanovich O. V., Gaisina L. V.
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  «Soviet Rehabilitation center for children and adolescents with disabilities».
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The  article  presents  the  experience  of  social  and  cultural  adaptation  of  disabled

children with the direct participation of volunteers. It is concluded that social volunteering is

an important factor in the social adaptation of children with disabilities, contributes to the

expansion  of  social  contacts,  forms  the  skills  of  social  orientation,  ethics  and  cultural

behavior,  promotes  active  socialization  and integration  of  children  with  disabilities  into

society.

Keywords: disabled  children,  volunteers,  social  adaptation,  sociocultural  space,

socialization.

На  современном  этапе  развития  российского  общества  происходят

глобальные  социальные,  экономические,  политические  и  культурные

изменения, ярко выраженной становится ориентация людей на экономические

ценности.  Но  в  то  же  время  активно  развивается  и  пропагандируется

социокультурный феномен волонтерства,  добровольческий труд,  основанный

на  бескорыстном  служении  обществу,  альтруистических  мотивах.  Слово

«волонтер» произошло от латинского «voluntarius» – добровольный. В России
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волонтер и доброволец – это равнозначные понятия, обозначающие человека,

который  добровольно  и  безвозмездно  выполняет  какую-либо  работу  или

занимается  общественной  деятельностью.  Доброволец  вкладывает  в  дело,

которым занимается, свои навыки и время [2].

Добровольческое  (волонтерское)  движение  в  Российской  Федерации

развивается в рамках реализации Указа Президента Российской Федерации от 7

мая 2018 года № 204   «О национальных целях и стратегических задачах

развития  Российской Федерации  на  период  до  2024  года»  [8].  С  целью

формирования  системного  подхода  к  развитию

добровольчества Распоряжением Правительства Российской Федерации от 27

декабря  2018  года  №  2950-р  утверждена  Концепция  содействия  развитию

добровольчества в Российской Федерации до 2025 года [7]. 

Концепция  охватывает  развитие  добровольчества  в  различных

профессиональных и социальных группах, объединяет разные добровольческие

инициативы.  Согласно  данным,  представленным  федеральным

государственным  бюджетным  учреждением «Роспатриотцентр»,  в  2019  году

общая  численность  граждан,  вовлеченных  центрами  (сообществами,

объединениями)  поддержки  добровольчества  (волонтерства)  на  базе

образовательных организаций, некоммерческих организаций, государственных

и  муниципальных  учреждений  в  добровольческую  (волонтерскую)

деятельность,  в  России  составила  7  470  000  человек.  В  2020  году

зарегистрированных волонтеров стало больше на 266 тыс. по сравнению с тем

же периодом 2019 года [1]. 

Добровольческие инициативы распространяются почти на любую сферу

человеческой  деятельности.  Так,  волонтерская  деятельность  проявляется  в

таких основных направлениях, как 
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- пропаганда здорового образа жизни; 

- охрана природы и сохранение чистоты окружающей среды;

- профилактика и борьба с социальными болезнями; 

-  оказание  помощи  престарелым,  детям-сиротам,  малоимущим,

мигрантам, беженцам, людям с инвалидностью, в том числе детям-инвалидам и

их семьям.

В  данной  статье  представлен  опыт  участия  добровольцев  в

социокультурной  адаптации  детей-инвалидов  в  условиях  бюджетного

учреждения  «Советский  реабилитационный центр  для  детей  и  подростков  с

ограниченными возможностями» (г. Советский ХМАО – Югры).

Перед детьми с инвалидностью всегда будет стоять проблема адекватного

взаимодействия  со  всеми  элементами  социальной  системы,  в  которой

осуществляется  их жизнедеятельность.  От результатов процесса  адаптации к

системе  социальных  отношений  зависит  в  конечном  счете  успех

взаимодействия каждого такого ребенка с социальной средой, а также решение

близлежащих и отдаленных задач построения своего жизненного пути. В то же

время  рост  числа  детей  с  инвалидностью,  с  одной  стороны,  и  гуманизация

общественной  жизни,  широкое  распространение  представлений  о  ценности

подрастающей личности, необходимости защищать ее права, с другой стороны,

усиливают  значимость  социально-реабилитационной  и  социокультурной

деятельности, целью которых является социально-образовательная подготовка

и  максимально  достижимая  адаптация  к  жизни,  предоставление  детям-

инвалидам  шанса  сформировать  навыки  социальной  ориентации,  этики  и

культурного социального поведения [9]. 

Все  это  определяет  актуальность  проблем  социокультурной  адаптации

детей-инвалидов,  их  качественной  интеграции  в  общественно  значимые

отношения,  в  конечном  итоге  –  социализации.  Бюджетное  учреждение
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«Советский реабилитационный центр для детей и подростков с ограниченными

возможностями» в решении этих вопросов не исключение.

На  протяжении долгого  времени социокультурное  пространство  детей-

инвалидов обеспечивалось семьей, учреждением социального обслуживания и

(в  некоторых  случаях)  образовательным  учреждением,  что,  разумеется,  не

позволяло в полной мере осуществлять процесс социальной адаптации ребенка-

инвалида и получать максимальный уровень его социализации.

Следует  отметить,  проблема  социальной  адаптации  детей-инвалидов

находится  в  центре  внимания  многих  наук:  социологии,  психологии,

педагогики  и  пр.  Однако  до  настоящего  времени  не  сформирован  единый

подход к вопросам социокультурной адаптации детей-инвалидов [9]. Поэтому в

целях  решения  указанной  проблемы  в  условиях  бюджетного  учреждения

«Советский  реабилитационный  центр»  социокультурная  адаптация

обеспечивается за счет расширения социокультурного пространства.

Важное значение в реализации данного условия играет добровольчество.

В  Советском  реабилитационном  центре  добровольческая  деятельность

относится к рангу  приоритетных и перспективных направлений социального

взаимодействия.  Основная цель данной работы –  включение добровольцев в

деятельность  учреждения  для  реализации  новых,  эффективных  механизмов

социокультурной адаптации детей-инвалидов.

Добровольческая  деятельность  в  учреждении  осуществляется  в

соответствии  с  приказами  Департамента  социального  развития  Югры  «О

порядке  взаимодействия  с  организаторами  добровольческой  (волонтерской)

деятельности,  добровольческими (волонтерскими) организациями» от 7 июля

2019 года № 535-р (с изменениями от 31.01.2020 №87-р от 31.08.2020 № 1111-

р») [6], «Об организации работы по развитию добровольческой (волонтерской)
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деятельности в учреждениях, подведомственных Депсоцразвития Югры» от 24

июля 2019 № 677-р (с изменениями от 26.03.2020 № 332-р) [5], на основании

Приказа  БУ «Советский  реабилитационный центр»  № 295-пр  от  14  октября

2020 года «О добровольческой (волонтерской) деятельности» [4].

В  целях  методического  обеспечения  данного  направления  работы  в

учреждении  разработана  «Модель  организации  добровольческой

(волонтерской) деятельности», которая включает четыре основных компонента:

 социальная активность детей,

 корпоративный компонент,

 компонент адресной помощи,

 компонент социального партнерства. 

Социальная активность детей подразумевает социальное участие детей-

инвалидов  в  добровольческой  деятельности  как  в  форме  эпизодической

деятельности, так и в форме постоянно действующих шефских (волонтерских)

отрядов.  Работа  в  данном  направлении  ориентирована  на  включение

воспитанников  учреждения  в  социально  значимую  деятельность  (шефская

помощь  ветеранам  Великой  Отечественной  войны,  охрана  природы  и

сохранение чистоты окружающей среды, посильная помощь животным мини-

зоопарка  муниципального  автономного  учреждения  добровольного  общества

по  содействию  и  развитию  «Центра  "Созвездие" имени  Героя  Советского

Союза Гришина И. Т.»). 

Корпоративный  компонент  ориентирован  на  расширение

добровольческого  поля,  где  в  качестве  основных  субъектов  деятельности

выступают шефские команды (учреждения и организации Советского района и

города  Югорска).  Социокультурная  адаптация  детей-инвалидов

добровольческими (шефскими) командами осуществляется по экологическому,

гражданско-патриотическому,  культурно-досуговому,  спортивно-
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оздоровительному, профориентационному воспитанию как на базе учреждения,

так и на базе культурно-спортивных, социальных объектов города Югорска и

Советского района. 

Практическая деятельность в данном направлении заключается в работе

следующих волонтерских (шефских) команд: 

- «Доброта.ru» Советского политехнического колледжа, 

-  «#ДрузьядрайвСоветский» муниципального  бюджетного  учреждения 

культуры «Районный центр культуры и досуга "Сибирь"», 

-  команды «ЭкоМир» мини-зоопарка  Центра  "Созвездие" имени Героя

Советского Союза Гришина И. Т.», 

- общественной организации «Морское братство», 

-  команды «Новое поколение» отдела по развитию адаптивного спорта

администрации Советского района, 

- команды «Подари улыбку детям» отдела по вопросам культуры, спорта

и по работе с детьми и молодежью администрации г. п. Советский, 

- волонтерской организации «Мы вместе» средней общеобразовательной

школы № 2 г. Советский, 

- военно-патриотического клуба «Честь имею» гимназии г. Советский,

- организации «Солнце в каждом» Центра культуры «ЮграПрезент»,

-  коллектива  «Успех»  отдела  по  развитию  адаптивного  спорта  в  г.

Югорске, 

- группы «Краевед» Музея истории и этнографии, 

- отряда «Дружба» средней общеобразовательной школы № 6 г. Югорска,

- коллектива «Читай город» Центральной городской детской библиотеки

города Югорска, 
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-  Югорской  городской  общественной  организации  офицеров  запаса

«Взлет», 

- коллективов «Юный художник» и «Юный музыкант»  Детской школы

искусств города Югорска, 

-  коллектива  «Наши друзья»  муниципального  бюджетного  учреждения

дополнительного образования «Детско-юношеский центр "Прометей"»,

- коллектива «Гусельки» детского сада «Гусельки», 

- волонтерского общества «Лик» Лицея имени Г. Ф. Атякшева.

Компонент адресной помощи направлен на реализацию акции «Большое

сердце»  и  представлено  адресной  помощью  со  стороны  представителей

среднего и малого бизнеса и общественных организаций семьям, нуждающимся

в особой заботе,  по таким направлениям, как «Коробка добра»,  «Праздник в

каждый дом», «Мой дом» (посильная помощь в благоустройстве дома) и пр.

Компонент социального партнерства направлен на воспитание духовно-

нравственных  семейных  ценностей,  формирование  основ  толерантности  и

гуманности у воспитанников учреждения. 

Социальные партнеры в этом направлении: 

-  Православный  приход  храма  святителя  Николая,  архиепископа  Мир

Ликийских г. Советский,

-  Православный  приход  храма  Рождества  Пресвятой  Богородицы  г.  п.

Малиновский,

-  общественная  организация  Советского  района  «Национально-

культурный центр "Сияние"», 

-  Советская  общественная  организация  Всероссийского  общества

инвалидов,

-  Югорская  епархия  Русской  православной  церкви  (Московский

патриархат), 
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-  частное  общеобразовательное  учреждение  «Православная  гимназия

преподобного Сергия Радонежского».

Ведущим направлением в добровольческой (волонтерской) деятельности

«Модели  организации  добровольческой  (волонтерской)  деятельности»,

разработанной в Советском реабилитационном центре для детей и подростков с

ограниченными возможностями здоровья  является корпоративный компонент,

в рамках которого ежегодно проводится более 50 % всех мероприятий. 

В  2020  году  в  связи  с  введением  режима  повышенной  готовности,

связанного  с  распространением  коронавирусной  инфекции,  были  введены

дистанционные формы организации мероприятий в рамках реализации модели.

В  условиях  обязательной  самоизоляции  дистанционный  формат  проведения

мероприятий  приобрел  особую  актуальность,  поскольку  обеспечил

непрерывность и комплексность процесса социокультурной адаптации детей-

инвалидов.

Сформированный  механизм  социального  взаимодействия

посредством  добровольчества  в  условиях  учреждения  позволяет  решать

актуальные  вопросы  социальной  адаптации  детей-инвалидов:  удовлетворять

потребность  детей-инвалидов  в  расширении социокультурного  пространства,

которое  обеспечивает  детям новые социальные  контакты,  социальный опыт,

формирует  навыки социальной ориентации,  этики  и  культурного  поведения,

повышает возможности самореализации, самовыражения.
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 «Шадринский автоагрегатный завод» (АО «ШААЗ»).

641876, Россия, Курганская область, г. Шадринск, ул. Свердлова, д. 1.

В статье  рассказывается  об  организации  и  проведении  мероприятий

волонтёрского отряда «Надежда» за период его существования с 2015 года.

Ключевые  слова: пожилые  люди,  свободное  время,  досуг,  волонтёр,  дети  с

ограниченными возможностями здоровья, волонтёрство.

BY THE CALL OF THE HEART

Nekrasova M. F., Patrakeeva L. V.

Volunteer detachment «Nadezhda» of the joint-stock company

  «Shadrinsk auto-aggregate plant» (JSC «SHAAZ»).

641876, Russia, Kurgan region, Shadrinsk, Sverdlova str., 1.

The  article  describes  the  organization  and  conduct  of  events  of  the  volunteer

detachment «Nadezhda» for the period of its existence since 2015.

Keywords: elderly  people,  free  time,  leisure,  volunteer,  children  with disabilities,

volunteering.

Акционерное  общество  «Шадринский  автоагрегатный  завод»  (АО

«ШААЗ») является предприятием машиностроительной отрасли России, с 1999

года входит в состав Уральской горно-металлургической компании (УГМК).
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В ноябре 2015 года на базе промышленного предприятия «Шадринский

автоагрегатный завод» был создан отряд волонтёрского движения «Надежда».

На сегодня в отряде 12 волонтёров.

Основные направления деятельности отряда:

 организация досуга пожилых людей города Шадринска: городского

общества  инвалидов,  городского  совета  ветеранов,  Совета  ветеранов  АО

«ШААЗ»,   пенсионеров   государственного  бюджетного  учреждения

«Комплексный  центр  социального  обслуживания  населения»  по  городу

Шадринску и Шадринскому району;

 оказание  помощи  детям  из  малообеспеченных  семей  и  детям  с

ограниченными возможностями здоровья, состоящим на учёте в Комплексном

центре социального обслуживания населения (ГБУ «КЦСОН»).

За  время  существования  отряда  было  проведено  38  различных

мероприятий. Среди них  конкурсные и развлекательные программы: «А ну-ка,

бабушки!»,  фестиваль  «Самоцветы»  для  детей  с  ограниченными

возможностями  здоровья,   настольная  игра  «Старый  город.  Прошлое  в

настоящем»  (разработчик  игры  –  волонтёр  Виктория  Некрасова),  День

здоровья,  «Сквозь  времена»  (по  русским  традициям  и  обычаям),  День

физкультурника  «Чтобы  тело  и  душа  были  молоды»,  «Необыкновенные

приключения рождённых в СССР».

В  2017  году  отряд  «Надежда»  организовал  на  базе  муниципального

автономного  учреждения  «Дворец  культуры»  фестиваль  «Самоцветы»  для

детей  с  ограниченными  возможностями  здоровья,  состоящих  на  учёте  в

Комплексном центре социального обслуживания населения. Целью фестиваля

была  социализация  детей  с  ограниченными  возможностями  здоровья  через

творчество.

 –––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––  39



–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

В  следующем  году  фестиваль  «Самоцветы»  провели  совместно  с

шадринской Детской музыкальной школой им. Т. В. Бобровой. В  фестивале

приняли участие 23 ребёнка в возрасте от 6 до 15 лет. Дети проявили себя в

номинациях  «Хореография»,  «Вокал»,  «Художественное  слово»,

«Изобразительное  и  декоративно-прикладное  искусство».  Все  они  получили

дипломы и подарки.

В январе 2020 года  третий фестиваль «Самоцветы»  состоялся в актовом

зале Комплексного центра социального обслуживания населения. 

Фото 1. Полина Вахрушева в роли Змеи и Кирилл Леонтьев в роли Льва
 в спектакле по сказке Льва Устинова «Великий лягушонок». 

На этот раз заводские волонтёры «Надежды» провели фестиваль в жанре

театрального  представления.  Идею  подсказал  Год  театра,  объявленный  в
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России в 2019 году.  «А почему бы не поставить небольшой спектакль, который

разыграют  дети?»  –  подумали  организаторы  и  взяли  сказку  Льва  Устинова

«Великий  лягушонок».  Над  постановкой  работала  Виктория  Некрасова,

волонтёр  отряда,  ныне  студентка  Российского  государственного  института

сценических  искусств  (РГИСИ),  направление подготовки  «Режиссура театра,

режиссер эстрады». 

На  фестивале  всё  было  как  в  настоящем  театре:  костюмы,  грим,

декорации,  музыкальное  оформление.  Родители  признавались:  «Мы  не

ожидали, что дети у нас  будут так выступать!».

В марте 2018 года волонтёры заводского отряда «Надежда» организовали

конкурсную  программу  «А  ну-ка,  бабушки!»  на  базе   Шадринского

геронтологического центра «Спутник». В программе участвовали жительницы

«Спутника»  (команда  «Звёзды  Галактики»)  и  пенсионеры  Шадринского

автоагрегатного завода (команда «Заводчанки»). 

При  подготовке  конкурса  волонтёры  ШААЗ  в  качестве  задач  видели

следующее:

 предоставить  возможность  пожилым  людям  использовать  свой

интеллектуальный и творческий  потенциал;

 разнообразить  досуг  пенсионеров,  сделать  его  более

содержательным;

 привлечь внимание подрастающего поколения к заботе о пожилых

людях.

И  всё  получилось  по-настоящему  здорово.  По  окончании  конкурса

участницы  команды  геронтологического  центра рассказали,  что  охотно

согласились принять  участие в  конкурсной программе,  во  время подготовки
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испытали подъём душевных сил и с удовольствием снова посоревновались бы,

поучаствовали в подобных мероприятиях.

Фото 2. Команда «Ладушки» (Государственное  бюджетное  учреждение 
«Комплексный центр социального обслуживания населения»)

представляет свою визитную карточку.

Поэтому  в  2019  году  такой  конкурс  заводские  волонтеры  провели  в

«Спутнике» вновь. На этот раз к числу участников добавилась третья команда –

команда Комплексного центра социального обслуживания населения по городу

Шадринску и Шадринскому району.

В организации проекта конкурсной программы «А ну-ка, бабушки!» было

задействовано 7 волонтёров; в конкурсе приняли участие 15 пенсионеров; 70
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жителей геронтологического центра стали зрителями, 10 пенсионеров приехали

в качестве болельщиков. 

Приятным  подарком  для  соревнующихся  и  зрителей  стало  участие   в

музыкальных  номерах  конкурса  юных  воспитанников  Детской  музыкальной

школы города Шадринска.

В 2020 году к конкурсу «А ну-ка, бабушки!», ставшему к тому времени

уже традиционным,  присоединилась и команда городского совета ветеранов.

Основной целью следующего проекта волонтёрского отряда «Надежда» –

создание  и  проведение  настольной  игры  «Старый  город.  Прошлое  в

настоящем»  была  организация  досуга  и  предоставление  игрокам

познавательной  информации  о  самых  интересных  достопримечательностях

богатого своей историей Шадринска – старого провинциального купеческого

города Зауралья, основанного в XVII веке в период освоения сибирских земель

и  включения  их  в  состав  Российского  государства.  Среди  источников,

которыми  пользовалась волонтёр Виктория Некрасова, когда создавала  игру,

были  книги   заслуженного  ветерана  Шадринского  автоагрегатного  завода,

известного  шадринского  краеведа  Виктории  Николаевны  Иовлевой

«Шадринские улицы» [2] и  «Шадринск и его обитатели» [1]. 

Игра  «Старый  город.  Прошлое  в  настоящем»  была  проведена  для

жильцов геронтологического центра «Спутник» в мае 2018 года, а в марте 2021

года  волонтёры  провели  эту  игру  для  пенсионеров  Шадринского

автоагрегатного  завода,  городского  общества  инвалидов и  городского  совета

ветеранов.  Азарт и увлеченность игроков не оставляли сомнений в том,  что

участники  игровой  встречи  прекрасно  и  с  пользой  провели  время,  обогатив

свои познания о родном городе.
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Фото 3. Подопечные  государственного  бюджетного  учреждения 
«Геронтологический центр "Спутник"» города Шадринска 

за настольной игрой «Старый город. Прошлое в настоящем» 

7 апреля 2022 года волонтеры ШААЗ пригласили команды городского

совета  ветеранов,  городского  общества  инвалидов  и  Шадринского

автоагрегатного завода во Дворец культуры на празднование Всемирного   дня

здоровья,  приготовив для них конкурсную программу «На пути к активному

долголетию». Мероприятие началось с интеллектуальной разминки – пословиц

и  поговорок  о  здоровье,  после  чего  команды  участвовали   в  спортивном
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конкурсе  «Передача  мяча».  Самым  зрелищным  стало  конкурсное  задание

«Секреты и традиции бани», подготовленное конкурсантами заранее. 

Фото 4. Команда Городского совета ветеранов в конкурсной программе
«На пути к активному долголетию».

Команда  городского  совета  ветеранов  представила  русскую  баню,

команда Шадринского автоагрегатного завода рассказала о секретах турецкой

бани,  а  представители  городского  общества  инвалидов  поведали  о  ритуале

японской бани. Завершающим стало задание «Рецепты  вкусного  чая»: каждая

из команд по своему рецепту готовила ароматный чай и угощала жюри. 
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Много  полезной  информации  услышали  участники  мероприятия  от

представителей  Центра  психологической  помощи  при  Шадринском

государственном  педагогическом  университете,  которых  пригласили

организаторы.  Оксана  Спицына  и  Елена  Черешкова  рассказали  о  стрессе  и

способах избавления от него. 

Наши  пенсионеры  получили  возможность  пообщаться,  зарядиться

хорошим настроением и узнать новые направления для улучшения здоровья и

качества жизни.

Мероприятия ко Дню физкультурника для людей серебряного возраста

стали  уже  традиционными  в  череде  проводимых  волонтёрами  «Надежды»

развлекательных  и  досуговых  программ.  В  августе  2021  года  пенсионеры

играли в городки на шадринском стадионе «Торпедо»,  принимали участие в

весёлых  стартах,  а  в  интеллектуальном  задании  отвечали  на  вопросы

викторины, связанной с Олимпиадами 1980 и 2014 годов, которые проходили в

СССР и России. 

Летом  2022  года  заводские  волонтеры  пригласили  пенсионеров  на

набережную реки Исеть, где провели спортивный конкурс «Чтобы тело и душа

были молоды». Командам были предложены конкурсные задания:

 танцевальный флэшмоб с элементами аэробики или зарядки;

 викторина «Всё про спорт»;

 презентация «Мы за здоровый образ жизни».

Своими  впечатлениями  о  соревновании  поделилась  пенсионерка

Шадринского автоагрегатного завода Татьяна Анатольевна Маткина: 

«Я  недавно  примкнула  к  команде  «Заводчанки»  и  впервые   приняла

участие  в  этом  мероприятии.  На  набережной  отдыхающие  шадринцы  стали

болельщиками команд, призывающих к здоровому образу жизни. 
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Фото 5. Команда пенсионеров акционерного общества
«Шадринский автоагрегатный завод» (АО «ШААЗ»). 

Убелённые  сединой  спортсмены  показали  и  рассказали,  как  можно

организовать  свой  досуг  под  девизом  «Спорту  –  да!  Недугам  –  нет!».  По

ощущениям  мы  действительно  молоды.  Я  заметила,  что  наши  ветераны

действительно  хотят  участвовать  в  подобных  встречах.  Раньше  все  дружно

работали в своих трудовых коллективах, и сейчас не хватает общения. Очень

хорошее мероприятие придумали волонтёры».                                          

Вспомнить  русские  традиции  и  обряды,  русские  песни  и  народные

гуляния  пенсионеры  смогли  на  мероприятии  «Сквозь  времена»,  которое
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волонтёры ШААЗ провели в октябре 2022 года. В ходе первого конкурса «Хлеб

да соль вашему дому» жюри и зрители познакомились с командами «Барышни-

крестьянки»  («ШААЗ»),  «Веснянка»  (городской  совет  ветеранов),

«Коробейники»  (городское  общество  инвалидов)  и  «Улыбка»  (Центр

социального  обслуживания  населения  города  Шадринска  и  Шадринского

района). 

Фото 6. Команда пенсионеров городского общества инвалидов
на встрече «Сквозь времена».

В музыкальном конкурсе три команды исполнили песни,  а  заводчанки

станцевали «Кадриль».  В конкурсе «Русские традиции и обычаи» участники

наглядно представили народные праздники: «Капустник», «Кликанье мороза на
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трапезу»,  «Евдокия-Плющиха»,  «Летние  Кузьминки».  А  самым  зрелищным

стал  конкурс  «Ярмарочная  площадь»,  в  котором  зрителей  погрузили  в

атмосферу настоящей русской ярмарки с зазывалами, прибаутками, игрищами,

разнообразными товарами. 

«Больше  всего  мне  понравился  конкурс   по  русским  традициям  и

обычаям,  –  делилась  своим  мнением  Анна  Фёдоровна  Тюшнякова,  ветеран

труда  Шадринского  автоагрегатного  завода,  постоянная  участница  всех,

проводимых волонтёрским отрядом «Надежда», мероприятий: 

«Нашей команде нужно  было представить  Летние Кузьминки, или бабьи

посиделки,  которые  проводились  перед  прополкой  огородов  и  сенокосной

порой.  Здесь  были  пляски,  частушки  и  песни  про  сенокосную  пору.  Все

задумки и предложения отряда «Надежда» очень интересны и познавательны.

Самое главное в этих мероприятиях то, что люди объединяются, узнают много

нового и интересного, забывают о своём возрасте».

Посетить  Италию,  да  ещё  и  поучаствовать  в  съёмках  фильма

«Невероятные приключения рождённых в СССР» довелось пенсионерам ШААЗ

и  других  организаций  города  в  марте  2023  года.  И  пусть  путешествие,

предложенное  волонтёрами  Шадринского  автоагрегатного  завода,  было

воображаемым,  эмоции  на  площадке  центра  «Лад»,  где  проходило

мероприятие, царили самые настоящие. Конкурсные задания были направлены

на то, чтобы создать атмосферу Италии, дать почувствовать её колорит.

Так,  в  первом конкурсе команда городского совета  ветеранов показала

большую  итальянскую  семью,  команда  Центра  социального  обслуживания

населения представила магазин сувениров, представители общества инвалидов

инсценировали  праздник  сбора  урожая,  а  пенсионеры  ШААЗ  пригласили  в

уютный ресторанчик «Итальянский сапожок». 
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Организаторы  не  могли  обойти  вниманием  итальянскую  кухню  и

предложили  участникам  конкурсной  программы  приготовить  салаты  с

итальянским акцентом из заранее подготовленных продуктов. 

Так  же,  как  Неделя  высокой  моды  является  одним  из  самых  ярких

событий  в  Милане,  так  и  «Модный  показ»  стал  наиболее  интересным  и

зрелищным конкурсом программы «Невероятные приключения рождённых в

СССР».                            

Фото 7. Модное дефиле от команды заводчанок.
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Завершился  вечер  чаепитием,  где  главным  блюдом  стала  пицца  от

организаторов программы.   

«Мы начали участвовать в мероприятиях отряда «Надежда» в 2020 году с

конкурса «А ну-ка,  бабушки!»,  –  вспоминает Вера Ивановна Тарасова,  член

команды городского совета ветеранов. – Мы были так впечатлены атмосферой,

царившей в  зале,  общением,  чаепитием с  песнями нашей молодости!  Очень

воодушевил  конкурс  «На  пути  к  активному  долголетию»,  в  нас  вселился

настоящий творческий кураж, поэтому на репетициях придумывали интересные

сюжеты для своих выступлений, готовили костюмы, банные принадлежности,

обыгрывая  конкурсное  задание  про  русскую  баню.  Каждый  последующий

конкурс,  организованный  волонтёрами  отряда  «Надежда»,  был  ещё  более

интересным  и  оригинальным.  Мы  благодарны  волонтёрам   за  внимание  к

людям  нашего  поколения,  за  создание  атмосферы  творчества,  здорового

соперничества, мотивацию наших личностных достижений».

Вера  Фёдоровна  Дымшакова,   специалист  по  социальной  работе

отделения срочного социального обслуживания государственного бюджетного

учреждения  «Центр  социального  обслуживания  №  2»,  рассказывает  о

сотрудничестве с волонтёрским отрядом ШААЗ «Надежда»: 

«Успех любого намеченного мероприятия в социальной сфере зависит не

только от организации, материальной базы и других  факторов.  Немаловажную

роль  в  сотрудничестве  играет  социальное  партнёрство.  Уже  не  первый  год

Центр  социального  обслуживания  сотрудничает  с  волонтёрским  отрядом

«Надежда»  Шадринского  автоагрегатного  завода  под  руководством

обаятельного,  инициативного  волонтёра  Некрасовой  Марины  Фёдоровны.

Можно с уверенностью сказать, что это самый надёжный наш партнёр. 
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Все мероприятия, которые она вместе со своими коллегами-волонтёрами

организует  для  получателей  социальных  услуг  нашего  центра,  для  людей

пожилого  возраста  и  инвалидов,  настолько  увлекательны,  интересны,  не

повторяют  друг  друга  по  идее  и  направлениям.  Сразу  чувствуется,  что

волонтёрство для Марины Фёдоровны – это не мероприятия для «галочки», она

всё делает с душой, чувствует, что её идею поддержат, что она найдёт отклик у

подопечных. Мне как организатору от Центра социального обслуживания № 2

все  досуговые  мероприятия  волонтёрского  отряда  понравились  как  в

организации, так и в проведении: конкурсы «А ну-ка, бабушки!», настольная

игра «Старый город. Прошлое в настоящем», «С бодрым утром!» (зарядка на

набережной  г.  Шадринска),  «Сквозь  времена»  (по  русским  традициям  и

обычаям),  День  физкультурника  «Чтобы  тело  и  душа  были  молоды»,

«Новогодний  калейдоскоп»,  «Необыкновенные  приключения  рождённых  в

СССР». 

Особенно хочется отметить удачную организацию и проведение конкурса

по русским традициям и обычаям. Первое впечатление – все участники попали

на  ярмарку:  буйство  красок  русских  нарядов,  столов  с  различными

вкусностями, грамотно продуманная программа, а главное  –  положительный

настрой  и  эмоции.  Огромное  спасибо  волонтёрам  отряда  «Надежда».

Слушатели  «Университета  третьего  возраста»  и  другие  команды  города

Шадринска ждут новых увлекательных встреч».

«Спасибо вам за то, что в этом мире,

Где солнце чередуется с ненастьем,

Вы дарите и молодым, и старым

Так много доброты и веру в счастье». 
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Это  четверостишие  со  словами  благодарности  адресовала  волонтёрам

отряда «Надежда» пенсионерка Валентина Николаевна Шабунина, подопечная

Городского общества инвалидов. 

А волонтёры «Надежды» продолжают помогать людям, приносить в их

жизнь праздник по зову своих сердец.
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Материалы статьи рассказывают о работе добровольцев-медиков в зоне боевых

действий,  в  прифронтовых  госпиталях  специальной  военной  операции.  В  работе
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duty, compassion.

У  западных  границ  Российской  Федерации  второй  год  продолжается

специальная военная операция (СВО), начатая 24 февраля 2022 года на фоне

обострения ситуации в регионе Донбасса,  постоянных обстрелов населенных

пунктов  Донецкой  народной  республики  (ДНР)  со  стороны  украинских

вооруженных сил, не прекращающихся в течение восьми лет. 

Специалисты-медики  различных  профилей  выразили  желание

поддержать  коллег-военнослужащих  медицинского  батальона  Западного

военного  округа  (ЗВО).  Для  помощи  военным  и  мирным  жителям  в  зону

проведения  специальной  военной  операции  регулярно  прибывают

добровольцы-медики [3]. 
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Московская медсестра Ирина Касымжанова добровольцем отправилась в

зону  СВО,  оставив  дома  четверых  детей.  В  беседе  с  корреспондентом

«Ленты.ру»  [7] Ирина  рассказала  о   жизни  в  зоне  боевых  действий,  работе

военной  медсестры:  «То,  что  помогать  другим  и  спасать  жизни,  – это  мое

призвание,  я  поняла  еще  в  детстве.  Сыграло  роль  и  мое  любопытство:  я

интересовалась  медициной,  ведь  хорошим  медиком  не  стать  без

самообразования, даже самый лучший преподаватель тебе всех знаний не даст.

Но важно и уметь применять свои знания в экстремальных ситуациях. 

До начала СВО работала в красной зоне больницы № 52 и даже получила

медаль «За мужество и доблесть в борьбе с ковидом». Узнала, что военкомат

набирает медиков. Сходила, выяснила, что требуются специалисты на второй-

третьей  линии  от  передовой,  куда  доставляют  раненых  для  проведения

операций после  оказания  первой  помощи.  Признаться  честно,  колебалась:  у

меня  четверо  детей,  которых  воспитываю  одна.  Но  дети  поняли  меня  и

поддержали» [7]. На помощь семье, внукам приехала из Казахстана бабушка.

Ирина  понимала,  что  поездка  в  зону  боевых  действий  – это,  с  одной

стороны,  возможность  помочь  раненым солдатам и  офицерам,  а  с  другой  –

получить  колоссальный  профессиональный  опыт.  В  августе  2022  года

подписала  полугодовой  контракт  и  на  три  недели  отправилась  осваивать

тактическую медицину в медицинской роте учебной войсковой части. Жили по

распорядку  дня  солдат-срочников,  привыкали  носить  армейскую  форму,

бронежилеты  и  каски,  правильно  разбирать,  собирать,  заряжать  и  хранить

автомат,  выезжали  на  полигон,  где  учились  стрелять  из  штатного  АК-12,

причем и днем, и ночью. «Этот навык нужен не для боев, а для того, чтобы

уметь владеть оружием и при необходимости защитить себя и раненых» [7]. 

Три недели спустя в составе эшелона Минобороны военные медицинские

сестры прибыли в Ростовскую область, затем пересекли границу, и началась
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их служба в зоне специальной военной операции. Сначала очень тревожились:

оказались как-будто в другой реальности, где постоянно нужно быть начеку,

причем несли службу не на второй-третьей линии, как ожидали, а на первой,

фактически  на  передовой.  Работали  под  огнем:  проводили  первичную

хирургическую  обработку  ран,  накладывали  лигатуры  для  перевязки

кровеносных  сосудов  и  отправляли  пациентов  дальше,  в  госпитали.  «Часто

боец после ранения теряет кровь, например, у него осколочное в живот, ему

нужна срочная операция:  надо быстро  дать  наркоз,  открыть живот и зажать

сосуд,  который  кровоточит.  Потом  закрываем,  подшиваем  – и  отправляем

раненого на второй этап, где все доделывают, как надо, – рассказывает Ирина. –

Однажды к нам доставили парня с осколком в спине – и, когда мы достали этот

окровавленный осколок, он был еще горячим, от него шел пар: боец попал к

нам меньше чем через 15 минут после ранения. Жизнь раненого  зависит от

навыков  хирурга  и  его  практики:  как  быстро  он  сумеет  остановить

кровопотерю, ушить сосуд, наложить швы. Конечно, все это было очень далеко

от гражданки – такого нет даже в медицине катастроф» [7].

В зоне СВО медики работают не по графику, без выходных, трудятся все

время, круглосуточно. Отдохнуть, бывает, получается, только когда стреляют

не  круглосуточно:  иногда  с  23:00  до  6:00  прекращают огонь,  и  раненых не

эвакуируют ночью – слишком опасно. Не стала исключением даже новогодняя

ночь: сразу после полуночи стали поступать раненые, и все медики до четырех

утра работали в операционной. 

Вопреки  международным  соглашениям,  Женевской  конвенции,

противник в зоне военной спецоперации охотится за российскими медиками.

«Украинские  военные  регулярно  закидывают  сообщения  в  различные

гражданские каналы, где обещают вознаграждения за медицинского работника,
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– поясняет  Ирина.  – Причем за  голову  российского  врача платят  хорошо,  а

потому  страшно,  ведь  убить  может  не  только  боец  противника,  но  даже

гражданский» [7].

Большая  часть  шестимесячной  службы  военной  медсестры  Ирины

Касымжановой пришлась на участок под Кременной. За это время через её руки

прошли пять тысяч раненых разных подразделений – так вышло, что всех везли

в их медроту. И они справлялись. «По статистике из медицинского журнала, –

уточняет Ирина,  – в среднем у нас было 180-200 раненых в день. Мы всегда

были  в  режиме  готовности,  особенно  перед  нашим  наступлением  или

контрнаступлением  противника.  Как  правило,  нас  оповещали  об  этом  за

несколько  часов.  Видела  много  жестоких  ранений  после  артиллерийских

обстрелов. Однажды утром привезли бойца: осколком мины ему срезало часть

лица,  которая  держалась  на  левой  половине.  Мы,  как  могли,  максимально

подшили его, чтобы он смог добраться до операционной в большом госпитале.

Удивляло то, как мужественно он все переносил. Четыре дня спустя узнала, что

он попал в  Санкт-Петербург, там его успешно прооперировали. Когда увидела

фото  этого  человека  в  новостях,  стало  гораздо  легче.  Вообще  пыталась

абстрагироваться  от  всех  этих  моментов,  не  привязываться  к  пациентам  –

эмоционально  всё это очень тяжело.  Но того бойца,  который держал в руке

половину своего лица, до сих пор забыть не могу» [7].

К военным медикам за медицинской помощью с осколочными ранениями

предпочитают идти и гражданские. Не отказывали никому. А под Новый год

делились с ними подарками: «Местные жители везли к нам детей, которым мы

давали конфеты и сухпайки  – их почему-то дети очень любили, мальчишкам

они были даже интереснее конфет» [7].

«На  передовой  нет  связи:  ни  телефона,  ни  тем  более  интернета.  В

Кременной было всего одно место, где давали специальный пароль, и можно
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было где-то раз в неделю связаться с близкими, сообщить им, что все в порядке.

Дети создали чат «Семья», добавили туда всех родственников, и я, когда могла,

писала сразу всем им, что жива и здорова. Каждый сеанс связи был связан с

риском для жизни. Но и я, и мои коллеги шли на этот риск: связь с родными

помогает выстоять» [7].

 «Приходилось справляться и со стрессом – выбора не было. Хотя там ты

даже не понимаешь, что это стресс,  осознать это времени нет.  Я принимала

какие-то успокоительные, травяные снотворные средства, но сна все равно не

было,  – продолжает медсестра.  – Когда  кругом бои,  ты не  можешь хорошо

спать и никто вокруг не спит» [7].

В Москву из зоны спецоперации Ирина вернулась в феврале 2023 года.

Причем не одна, а с котом Агатом  – так его прозвали из-за похожих на этот

камень глаз, общительным и невероятно ласковым. Агат в Кременной прибился

к  медикам,  его  стали  подкармливать,  а  он  – помогать  медперсоналу:  пока

медсестры  и  санитары  заняты  ранеными  и  помочь  просящим  о  помощи

контуженным не могут,  прыгнет Агат  на колени кричащему или плачущему

контуженному  и  начинает  громко  урчать,  ласкаться  – успокаивать

страдающего. Контуженный тут же немного отвлекается: гладит кота, общается

с ним. Бывало, боец даже с медперсоналом говорить не мог, а с котом у него

каким-то образом контакт налаживался. «В общем, – улыбается Ирина, – Агат

стал нашим психотерапевтом, и, уезжая, я решила взять его с собой – очень он

боялся взрывов и обстрелов» [7].

 Вновь надо входить в мирную жизнь. «Возвращаться к мирной жизни –

это  очень  необычное  ощущение,  – признается  военная  медсестра.  – Здесь

совсем  другой  мир,  и  люди,  живущие  в  нем,  даже  не  представляют,  что

происходит там, в зоне боевых действий. Может, это и к лучшему. А еще время
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там  течет  по-другому.  Ты  возвращаешься  и  удивляешься:  ничего  себе,

оказывается, на гражданке что-то поменялось. Мне говорят: «Да это давно уже

случилось,  месяца  два  или  четыре  назад».  А  для  меня  как  будто  этот  мир

остановился в тот момент, когда я отправилась на передовую» [7]. 

«Конечно, тем бойцам, которые возвращаются домой, нужно оказывать и

психологическую помощь,  – добавляет Ирина.  – Психотерапевты обязательно

должны работать с  теми, кто побывал на передовой: им нужно внимание со

стороны общества и государства. А я сейчас хотела бы поработать в госпитале

Бурденко  – там много наших раненых бойцов. Уверена, мой боевой опыт там

мог бы очень пригодиться» [7]. 

***

О  своем  участии  в  спецоперации  рассказали  лейтенант  медицинской

службы  врач  Мария  Мирошниченко  и  прапорщик  медицинской  службы

фельдшер  хирургического  отделения  медицинской  роты Екатерина  Иванова.

Обе девушки награждены медалями «За отвагу». 

Лейтенант  медицинской  службы  Мария  Мирошниченко  родилась  в

сорока километрах  от  Владикавказа,  в маленьком  городке  Ардон  Северной

Осетии. Её воспитывали мама и бабушка, папу своего она не помнит: он умер в

раннем детстве Маши. Девочка с детства  много читала военной литературы, с

успехом выступала с классом на районных и республиканских смотрах строя и

песни,  любила  молодежную военно-спортивную игру  «Зарница»,  состязания

«Казачьи игры», проходила полосу препятствий, занималась ориентированием

на  местности,  стреляла  по  мишеням,  оказывала  первую  помощь,  вместе  с

одноклассниками отвечала на каверзные вопросы по истории нашей Родины.

Все эти навыки здорово пригодились ей в дальнейшей жизни.

Прадед Маши в годы Великой Отечественной войны воевал на Втором

белорусском фронте, был обычным пехотинцем, получил тяжелое ранение. Его
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приняли за убитого, отправили в морг; услышав ночью стоны и крики, солдаты

в  охране  открыли  дверь,  прадед  пришел  в  себя,  его  вынесли,  отправили  в

госпиталь. После выписки он прошел половину Европы, брал Берлин, получил

награды. 

Мария и её младший брат стали кадровыми офицерами. В восьмом классе

Маша решила, что хочет лечить и спасать людей, грезила о профессии врача.

Учась  в  естественнонаучном  классе,  целенаправленно  углубленно  изучала

химию  и  биологию,  участвовала  в  олимпиадах.  В  2011  году  поступила  на

бюджет  в  Северо-Осетинскую  медицинскую  академию  на  лечебное  дело.

Академию  окончила  с  отличием,  ординатуру  проходила  в  Научном  центре

сердечно-сосудистой  хирургии  имени  Бакулева:  отличнице  отдали

единственное бюджетное место.

«Маше всегда было интересно там, где трудно,  – рассказывает о дочери

мама  Маши  Елена  Николаевна  Макарова.  –  Она  никогда  не  пройдет  мимо

чужой беды. Помню, когда Маша училась в ординатуре, мы вышли с ней из

вагона метро на станции «Славянский бульвар». На платформе лежал мужчина,

все  бежали  мимо  него,  не  притормаживая.  Маша  остановилась,  подошла  к

нему,  нащупала пульс,  меня отправила искать дежурного по станции,  чтобы

срочно  вызывали  «скорую».  И  пока  не  приехали  медики,  не  отходила  от

больного.  А  когда  шла  первая  волна  коронавируса,  у  магазина  увидели  с

Машей  лежащего  под  дождем  на  картонке  мужчину,  на  вид  –  без

определенного  места  жительства.  Весь  красный,  его  лихорадило,  человек

задыхался.  Дочь вызвала «скорую».  Приехавшая бригада,  увидев мужчину в

грязной одежде, от которого плохо пахло, не хотела его забирать в больницу –

клиники  и  госпитали  в  то  время  были  все  переполнены.  Маша  настаивала,

чтобы  больного  забрали,  ссылалась  на  законы,  обещала  пожаловаться  в
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департамент здравоохранения. Только под ее нажимом мужчину погрузили на

носилки и увезли» [5].

Сама Маша рассказывает: «Когда училась в ординатуре, подрабатывала

на полставки медсестрой в кардиохирургии новорожденных. Потом два года

работала  секретарем  у  академика  Лео  Бокерии.  Но,  окончив  ординатуру  по

специальности  «Кардиохирургия»,  места  себя  нигде  не  нашла.  Приходила  и

слышала: «Ой,  вы девочка…»  –  или: «Мы вас не возьмем, у вас нет опыта,

идите  поработайте  где-нибудь».  В  ноябре  2019-го  устроилась  терапевтом  в

Московское высшее общевойсковое командное училище, проработала там три

года.  Посмотрев,  какими  семимильными  шагами  у  нас  развивается  военная

медицина, решила собирать документы и идти служить» [5].

Врачу Марии Мирошниченко предложили идти в одну из гвардейских

мотострелковых  бригад  танковой  дивизии,  там  она  получила  звание

лейтенанта,  служит  в  прославленной  дивизии  уже полтора  года.  Специфика

службы  такова,  что  приходится  быть  универсальным  врачом,  потому  что

больные  поступают  с  разными  патологиями,  на  дежурстве  в  отделении  нет

возможности, как в госпитале, вызвать врача узкой специализации, надо самой

разбираться  и  принимать  решение,  отправлять  в  госпиталь  к  нужному

специалисту.  За  помощью  к  доктору  Мирошниченко  часто обращается  и

гражданский персонал.

Коллега  врача  Марии  Мирошниченко –  фельдшер  хирургического

отделения медицинской роты Екатерина Иванова.  

Родом Катя из Магадана, детство провела с бабушкой в городе Строитель

Белгородской области, позже с увлечением училась в медицинском колледже –

подразделении Белгородского  национального  исследовательского

университета.  Все  студенческие  годы  подрабатывала:  мыла  полы,  работала

официанткой.  Окончив  медицинский  колледж,  имела  на  руках  сертификат
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массажиста и косметолога  – могла пойти в салон красоты, жить размеренной

жизнью, хорошо зарабатывать, но девушка мечтала о военной медицине. Узнав

о  наборе  в  армию,  собрала  все  свои  медали  за  спортивные  достижения  и

грамоты, пришла в военкомат и сказала о своем желании служить. 

Девушку  направили  в  отдельный  медицинский  батальон  танковой

дивизии – дружный и сплоченный коллектив. Начались дежурства, в приемном

отделении в том числе, срочные вызовы, сопровождение танкистов на стрельбы

и соревнования.  В  танковой  дивизии  Екатерина  служит  десятый  год.  После

нескольких отказов в участии в боевых учениях молодой фельдшер наконец

получила «добро» и вскоре отправилась на специальную военную операцию.

СВО  – первый  боевой  опыт  и  для  Марии,  и  для  Екатерины.  Медики

начали работать буквально с первых часов:  как только начались обстрелы  –

стали поступать раненые. Выезжали  на санитарной машине и в зону боевых

действий  – в военной  форме,  бронежилетах  и  касках,  с  полным  боевым

комплектом (пистолетом и автоматом).   

Вопреки  международным  соглашениям,  по  колонне  с  медицинскими

крестами силы Украины стреляют, как по боевым машинам и орудиям, целятся

в головные и замыкающие машины. Как-то раз семь девчонок-медиков, попав

под обстрел противника, успели выскочить из машины в дорожную траншею и

всю  холодную  февральскую  ночь  пролежали  на  земле,  подложив  под  себя

только  спальные  мешки.  А  утром  пошли  первые  раненые  с  серьезными

травмами.  Первую  медицинскую помощь  оказывали  им  в  своей  санитарной

машине-«буханке» и в санитарном автомобиле на базе «КамАЗа», эвакуировали

бойцов в госпиталь и возвращались обратно. 

Спустя  неделю  батальонную  медицинскую  группу  вновь  обстреляли.

Фельдшер  Екатерина  Иванова  вспоминает:  «Заехали  в  лес,  который  был
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наполовину  заминирован,  оказывали  медицинскую  помощь  бойцам.  Только-

только  стемнело,  как  начался  обстрел.  Пошел первый  раненый,  второй… С

рассветом, как только закончился обстрел, было принято решение об эвакуации

раненых. Сопровождать их назначили нас с лейтенантом медслужбы Марией

Мирошниченко.  Проехали  километров  50  и  попали  под  артиллерийский

обстрел. Первый снаряд прилетел по разведчикам, которые ехали впереди. А

потом  начали  бить  из  «Джавелина»  по  нам.  Глянув  в  окно,  увидела  пламя

высотой  три  метра.  Раненые,  кто  мог  ходить,  выскочили,  начали

отстреливаться.  Мы  остались  с  тяжелоранеными,  ждали,  когда  обстрел

закончится. И тут снаряд прошил нашу машину насквозь и воткнулся рядом в

траншею.  Мы  все,  кто  был  внутри,   просто  чудом  остались  живы.  Помню

только, как прикрыла собой раненого бойца, который лежал передо мной на

носилках» [5].  

То,  что  девушки-медики  выжили,  – немыслимое  везение:  «Если  бы

машина  была  оборудована  броней,  кузов  был  бы  толще,  все  бы  погибли:

снаряд, прошив бронированную пластину, сдетонировал бы, взорвался внутри.

А так он прошел насквозь», – объясняют медики [5]. 

Екатерину задело осколками, когда она прикрыла собой раненого: попали

в шею, руку и поясницу. Фельдшер не сразу поняла, что ранена: дикой боли не

было, руки шевелились. Но весь рукав наполнился кровью.  Подбежали бойцы,

разрезали рукав, наложили жгут. Лейтенант Мария Мирошниченко, вынеся из-

под обстрелов поочередно четырех раненых бойцов и сама получив осколочные

ранения  в  голову  и  руки,  контузию,  смогла  оказать  первую  медицинскую

помощь Кате и вколоть анальгетик.

Екатерину забрали в медицинскую машину. Мария осталась в машине,

где,  кроме  водителя,  были  связист  из  другого  подразделения  и  раненый

сержант.  Нужно  было  доехать  до  пункта  передислокации.  «Раненому

64   –––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––   Волонтёр № 1 (45) 2023



 –––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

требовалось сделать перевязку, вколоть обезболивающее, – вспоминает Мария.

– А  у  нас  все  сумки  с  препаратами  и  расходными  материалами  сгорели  в

санитарной  машине.  Выехали  к  стоящему  на  пригорке  сельскому

фельдшерскому пункту. Вышли из машины и остановились в сомнениях: вдруг

там  засада?  Были  мысли,  что  нас  могут  задержать  и  сдать  украинским

националистам,  –  эту  территорию  контролировали  ВСУ.  Рискнули,  пошли

вдвоем  с  раненым  сержантом.  В  фельдшерско-акушерском  пункте,  ФАПе,

дежурили две женщины и мужчина  – все медики,  перевязочный материал и

обезболивающие нам дали. Поехали дальше, нашли свою колонну, встретились

со своим подразделением» [5]. 

На  следующий  день  раненых  врача  и  медсестру  отправили  в  сторону

российской границы.  Ехали внутри боевой  машины пехоты,  потом вместе  с

другими ранеными были эвакуированы в Центральный военный клинический

госпиталь  имени  Петра  Мандрыки  в  Москве.  Екатерина  перенесла  четыре

операции,  из  её  предплечья  достали  осколок  в  2,5  сантиметра.  «Наложили

дренажную трубку, всё промывали,  – поясняет  девушка.  – Во время второй

операции  трубку  удалили,  использовав  вакуум-систему  VAC,  наложили

губчатую повязку – это наша российская разработка. Без этой губки в полости

мог скапливаться гной, а с ней воздух вытягивался, полости сжимались. Потом

была  операция  по  удалению этой  губки,  и  рану  зашивали.  Мелкие  осколки

остались,  они  до  сих  пор  со  мной.  Врачи  сказали,  что  за  ними  бесполезно

гоняться, они так и останутся» [5].

В  марте  этого  года  девушкам-медикам  вручил  медали  «За  отвагу»

Министр  обороны  Сергей  Шойгу,  приехавший  в  госпиталь,  чтобы  лично

поблагодарить за службу героинь медицинской службы. Медаль «За отвагу» –

очень уважаемая в армейской среде награда, ведь ее дают за личный подвиг.
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После  госпитализации  прапорщика  медицинской  службы  фельдшера

Екатерину Иванову и лейтенанта медицинской службы Марию Мирошниченко

отправили на реабилитацию в Солнечногорский санаторий. 

Вскоре  девушки  вернулись  в  строй.  Лейтенант  медицинской  службы

Мария  Мирошниченко  прикомандирована  к  военному  госпиталю,  помогает

раненым с осколочными ранениями, минно-взрывными травмами, ожогами. В

редкие  свободные  минуты  берется  за  специализированную  литературу,

продолжает учиться. Контузия еще сказывается:  когда меняется атмосферное

давление, начинаются головные боли. Но Мария уверена, что справится.

Говоря  об  участии  в  специальной  военной  операции,  обе  девушки

говорят, что, если будет нужно, они вернутся в зону боевых действий: «Если

будет необходимость, вернусь туда снова» (Мария Мирошниченко), «Поступит

приказ –  поеду. Я готова ко всему» (Екатерина Иванова) [5].

***

Медицинская  сестра  Тамелла  Юмангулова  записалась  в  добровольцы-

медики практически сразу после начала специальной военной операции. В свое

время она бежала вместе с семьей из Горловки Донецкой Народной Республики

(ДНР)  на  территорию  Российской  Федерации,  а  теперь  вернулась  в  родные

края,  чтобы  спасать  жизни  людей  [2].  Операционные  военных  госпиталей

Западного  военного  округа  работают  в  круглосуточном  режиме,  принимая

пациентов  чаще  всего  с  ранениями  боевыми  снарядами.  В  таких  случаях

основная задача военных медиков – остановить кровотечение, удалить осколки

и обработать рану для скорейшего заживления. И сделать всё быстро, точно,

согласовывая действия с коллегами, от врача до санитара. «Любую экстренную

помощь  мы  оказываем.  Анестезистка  ты,  операционистка  или  перевязочная

медсестра – значения не имеет, здесь ты должна быть универсалом», – говорит

Тамелла [2]. 
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При  необходимости  в  любом  месте  зоны  СВО  разворачиваются

передвижные  медицинские  модули,  оснащенные  автономными  источниками

отопления  и  электроэнергии,  высокоточным  оборудованием,  запасом

необходимых препаратов. Благодаря этому врачи уже в полевых модулях могут

провести углубленный медицинский осмотр пациента, его внутренних органов,

способны  сохранить  ему  жизнь.  Это  возможно  даже  в  самых  безнадежных

случаях, главное в этих ситуациях – доставить пациента в госпиталь как можно

скорее.  Если  помочь  на  месте  невозможно,  санитарными  вертолетами,

автомашинами, самолетами раненых доставляют в какой-то крупный тыловой

госпиталь.  

Медики оказывают помощь не только военнослужащим, но и мирному

населению в прифронтовой зоне. Сострадание и милосердие к страдающему от

боли человеку движет медиками, когда они оказывают медицинскую помощь и

сдавшимся  в  плен бойцам  Вооруженных  сил  Украины (ВСУ),  не  только

перевязывая им раны, но и оперируя, выхаживая в послеоперационный период

[2]. 

***

О  своем  опыте  службы  в  прифронтовой  зоне  СВО  рассказывают  два

медика из Самары – Вадим Русин и Сергей Скупченко, поехавшие работать на

Донбасс добровольцами за свой счет во время отпуска [6]. 

Подполковник  медицинской  службы  Вадим  Русин  до  этого  работал  в

городской больнице № 8 Самары,  его коллега Сергей Скупченко – в больнице

имени Пирогова. Оба – абдоминальные хирурги, специализируются на травмах

органов и стенок брюшной полости. 

Вместе  с  другими  врачами  из  разных  уголков  России  добрались  до

пограничного КПП, сели на автобус Минздрава ДНР и прибыли в Докучаевск,
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в  7-10  километрах  от  линии  боев. Больницы  Волновахского  района  и

Мариуполя в результате боев были разрушены. В  Докучаевске  разместились

прямо  в  больнице,  с  первого  дня  приступили  к  приему  пациентов,

оперированию. Раненых бойцов привозили измотанными, грязными. Тяжелых

сразу  перенаправляли  в  Донецк  или  Ростов-на-Дону  через  Минобороны  и

Министерство чрезвычайных ситуаций (МЧС). 

Помощь  оказывали  не  только  российским  солдатам,  жителям  ДНР  и

близлежащих сел, но и плененным солдатам ВСУ. Врачи поделились историей

о  связанном  украинском  диверсанте,  одетом  во  время  пленения  в  женскую

одежду. Легкие диверсанта были повреждены, он не мог дышать – российские

медики  спасли.  В  психологическом  плане  выполнять  такую  работу  крайне

сложно.  У многих сотрудников Докучаевской больницы, которые оказывают

помощь  раненым,  по  ту  сторону  линии  соприкосновения  войск  находятся

родственники, они за них переживают. 

Врачам  приходилось  привыкать  к  частым  обстрелам  Докучаевска

орудиями ВСУ. Выполняли свою работу и в этих условиях. Со временем уже не

трогал звук выстрелов,  ракет,  напрягало  только ожидание  взрыва.  Особенно

тяжело было видеть последствия взрывов: невозможно привыкнуть к горящим

домам,  разрушенным  зданиям,  торчащим  из   земли  невзорвавшимся

боеприпасам. 

Хирурги В. Русин и С. Скупченко проработали в Докучаевске три недели

и,  когда  отпуск  закончился,  вернулись  домой.  Но  ненадолго:  медикам

предложили  вернуться  на  фронт,  на  этот  раз  в  Луганскую  Народную

Республику (ЛНР).  В августе 2022 года мужчины прибыли в Лисичанск,  где

опять  оперировали  бойцов  с  осколочными и  пулевыми ранениями:  раненых

доставляли сразу после зачисток и штурмов. В Лисичанске не были слышны
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взрывы, как в Докучаевске, но «царящая атмосфера пустоты и разрушения в

лишенном света и воды городе сильно давила на психику» [6]. 

***

Особенность специальной военной операции  – мощное противостояние

артиллеристских систем. Более 80% от всех травм на спецоперации – минно-

взрывные, осколочные ранения, пулевых – менее 20% в общем потоке. Раненые

поступают  в прифронтовые  стационары,  госпитали  после  первичной

медицинской помощи, которую оказывают им их сослуживцы. 

По свидетельству участника СВО сержанта Егора Бурлакова, при ранении

военнослужащего  во  время  боя  ему  в  первую  очередь  помогают  бойцы,

оказавшиеся  поблизости.  «Оказывают  первую  медицинскую  помощь,  какую

только  знают  и  могут  оказать:  если  нужно,  накладывают  жгут,  вкалывают

промедол для обезболивания...,  – рассказывает Егор.  – Всё нужное для этого

берут из индивидуальной аптечки раненого. После этого как можно быстрее

эвакуируют  его  в  безопасное  место  и  возвращаются  на  боевые  позиции,

продолжают  бой».  Свою  личную  аптечку  военнослужащему,  который

оказывает помощь раненому, использовать не следует: в бою у каждого должен

сохраняться  свой  набор  необходимых  средств  для  оказания  первой

медицинской помощи ему самому в случае его ранения – иначе в условиях боя

без аптечки он не сможет оказать себе помощь. 

«Видеть,  как раненому больно, как он страдает,  как, бывает,  кричит,  –

очень  тяжело.  Но  большинство  раненых,  которых  я  видел,  –  продолжает

сержант,  – шутили,  смеялись,  говорили:  «Ну,  что  поделать  – не  повезло.  В

следующий раз повезет». Не было таких, которые отчаивались: «Вот всё, мне

кирдык». Даже тяжелые, преодолевая боль, вопреки всему, шутили: «Ничего,

крякнут, плюнут, склеят кожу синей изолентой, и пойду дальше». 
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В  ситуации  боя  все  делается  «на  автомате»,  как  по  заученным

конспектам,  всё  отработано  на  практике.  «Никогда,  – подчеркивает  Егор,  –

военнослужащий в этих ситуациях не будет, как говорится,  «ловить дубняк»

(«дубняк» – в значении «физическое недомогание, лихорадка». Авт.), не будет

в  состоянии  непонимания,  что  же  нужно  сделать,  – всё  отработано  до

автоматизма. Просто оттаскиваешь раненого, оказываешь первую медпомошь,

эвакуируешь его – и продолжаешь вести бой». 

2  ноября  2022  года  в  бою  у  села  Новосёловское  Луганской  области

сержант Бурлаков вытащил на себе двух раненых, после этого продолжил бой.

Но... ранили его самого. Оказал себе первую помощь, ребята помогли отползти,

дождался колонны эвакуации. С многочисленными осколочными ранениями в

область  шеи,  руки  и  ноги  Егора  доставили  в  стационар  Троицкого  района,

потом – в Белгород, после чего – в Петербург. В Санкт-Петербургской военно-

медицинской  академии  им.  С.  М.  Кирова  прооперировали,  извлекли  три

осколка  снаряда,  позже  в  военном  госпитале  Смоленска  собрали  осколки

перебитой кости предплечья правой руки, скрепили их титановой пластиной.

Сейчас сержант Егор Бурлаков проходит реабилитацию.   

***

Полтора месяца провел в зоне СВО старший фельдшер отдела плановой и

экстренной  консультативной  медицинской  помощи  Свердловского  центра

медицины  катастроф  Евгений  Игнатьев. Взял  отпуск  и  уехал  в  зону  СВО

спасать  раненых.  Дома  остались  жена,  сын-подросток,  родители.  Семья

приняла  ситуацию  не  сразу,  но  переубедить  её  главу,  что  сейчас  он  будет

нужнее там, было невозможно. Родные, конечно, переживали, но сам Евгений

был спокоен. 

О работе в условиях спецоперации – в военных условиях, вернувшись, он

рассказал E1.RU  [1].  В его команде были медики из разных мест страны – от
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Калининграда  до  Дальнего  Востока.  Было спокойно,  ровно,  почти все  сразу

сработались, командой были всё время, не было разделения на «твоё – моё». На

третьей  неделе  обращались  друг  к  другу  уже  по-семейному  «братик».  С

некоторыми коллегами продолжаем общаться»  [1]. Евгений  – универсальный

фельдшер,  поэтому  занимался  всем,  что  было  нужно  для  спасения  жизней:

сортировал больных, делал перевязки, помогал в реанимации и операционной. 

В  прифронтовые  стационары обращаются  и  местные жители,  им  тоже

помогали  – лекарств и перевязочных материалов было достаточно. Фельдшер

Е.  Игнатьев считает,  что для медика в любых вооруженных конфликтах нет

правых  и  виноватых,  есть  пострадавшие,  врач  оказывает  помощь  без

разделения сторон конфликта. «Несколько раз приходилось лечить людей с той

стороны, – вспоминает Евгений. – Им оказывали точно такую же помощь, как

всем  остальным.  Но  общаться  с  ними,  как  с  нашими  ранеными,  не  было

желания» [1].  

Работа  в  медицине  катастроф  и  на  скорой  подготовила  Евгения  к

стрессам.  «Мозг  выключается,  поле  зрения  сужается,  ты  видишь  цель,

выполняешь.  Всё  остальное не  важно.  Для  работы в  таких  условиях  нужны

определенные  личные  качества,  – убежден  врач.  – Можно  подумать,  что

каждый сотрудник экстренной службы готов работать в стрессовых ситуациях.

Но это не так. Нужно проводить психологическое тестирование (хотя не совсем

уверен, что это поможет) либо искусственно создавать стрессовую ситуацию и

смотреть  на  реакцию человека.  Даже  среди  моих  коллег  несколько  человек

просто потерялись в  непредвиденных условиях,  хотя утверждали,  что у  них

очень богатый опыт работы в стрессовых ситуациях. Растерянность для работы

– плохо, непрофессионально. Поведение в таких ситуациях зависит от личных

качеств и опыта: если чего-то нет, это может повлиять на результат» [1].  
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«Взрыв, здание затряслось, крики,  – рассказывает  фельдшер Игнатьев.  –

Но все медики работают без эмоций, эмоции были потом. Да они до сих пор

прошли не в полной мере, остались где-то глубоко внутри. Чувствовал злость

на противоположную сторону. В госпиталь был прилет  – ВСУ регулярно это

делают – несколько пациентов и медиков погибли» [1].  

«Не всегда успевали спать,  – вспоминает Евгений.  – Иногда удавалось

отдохнуть всего пару  часов за  день.  Время есть  – спишь,  времени нет  – не

спишь. Бывали «забеги», когда с напарником на протяжении недели спали не

больше полутора-двух часов в день, и то не за раз. Ты уже валишься с ног, но

не спишь, работаешь, работаешь... И приходит состояние перевозбуждения: у

тебя есть время поспать, а ты просто не можешь уснуть. Это хуже, потому что

организм уже на грани срыва: у тебя есть полчаса на отдых, закрываешь глаза, а

они  открываются,  надо  опять  куда-то  бежать.  То  есть  организм  уже

практически полностью исчерпывает свои внутренние резервы. 

Старались заботиться друг о друге и давать отдохнуть. Ты понимаешь,

что вот сейчас можешь справиться без коллеги какое-то время, говоришь: «Всё,

вали отсюда, чтобы я тебя здесь не видел, надо будет,  позову».  Наверное,  я

привык  работать  с  недосыпом,  не  помню,  когда  работал  меньше  чем  на

полторы ставки» [1].

Евгений признается, что после командировки стал смотреть на жизнь по-

другому,  стал  ценить  простые  вещи,  понял,  что  счастье  – в  мелочах  и  что

нужно наслаждаться тем, что есть.

Общаясь  с  бойцами,  медик-доброволец  пришел  к  выводу,  что  все

российские военнослужащие очень мотивированы. Кто-то приехал по чувству

долга,  кто-то  – за  деньгами,  это  не  важно,  главное,  они  мотивированы  на

выполнение служебно-боевых задач. 
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«Мною движет чувство долга, в сложившейся ситуации нельзя оставаться

в стороне, – признается военный медик Е. Игнатьев. – Считаю, что чем больше

людей будет помогать, тем раньше закончится конфликт, если люди не будут

прятаться  за  своими  какими-то  идеологическими  обстоятельствами.  Я  –

патриот,  это  заложено  на  генетическом  уровне,  у  меня  все  предки  воевали:

Первая  мировая,  Гражданская,  Финская,  Вторая  мировая.  Для  скорейшего

разрешения конфликта нужно прикладывать все возможные усилия, ресурсы,

как человеческие, так и материально-технические, максимальные усилия всего

общества, а иначе он будет вялотекущим» [1].  

***

Работающие  в зоне  специальной  военной  операции  врачи  знают,  что

рискуют, но самоотверженно продолжают выполнять свой долг. 

Медицинский отряд специального назначения (МОСН), сообщает канал

НТВ  [4],  развернул  полевой  госпиталь  неподалеку  от  передовой,  в холле

неприметного  здания  с крепкими  стенами.  Раненые  поступают из-под 

Угледара. В приемном отделении одного из них относят на первичный осмотр.

Первым  с  раненым  знакомится  командир  МОСН:  проверяет,  сохранил ли

солдат ясное сознание в ходе эвакуации. Командир отряда всегда появляется

в том месте, где врачам требуется помощь. Для персонала он – олицетворение

размеренной, сосредоточенной работы, в которой не должно быть нештатных

ситуаций.  Главный  постоянно  на  ногах,  у него  нет  своего  кабинета,  как

у командира, негде даже прикорнуть [4]. 

Военный  врач-хирург  объясняет: «Мы  все  живем  здесь,  спим,

естественно, на койках, но работаем все здесь, в том числе и я. Помогаю и в

приемном  отделении,  когда  становится  совсем  тяжело,  когда  количество

пациентов большое» [4].
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Раненые поступают волнами. Контузии, осколочные ранения, раны после

попадания под миномет – распространенные истории в эпикризе.  Реанимация

для   безопасности  находится  в медицинской  палатке,  которая  установлена

в помещении.  Как и остальные боевые подразделения,  сотрудники медотряда

особого назначения опасаются попасть в камеру вражеского дрона: артиллерию

наведут  моментально.  «Мы  до  90%  ребят,  которые  к нам  приезжают,

возвращаем в строй, возвращаем им жизненные функции, пусть не сразу, пусть

даже через какое-то время, – добавляет врач медицинского отряда. – Именно по

этой причине на нас охотятся» [4]. 

Врачи  извлекают самые разнообразные осколки от советских, польских,

американских  мин.  Польские  мины  обычно  летят  беззвучно,  они

многооскольчатые,  поэтому  наносят  организму  очень  большое  количество

повреждений [4]. 

Врач медицинского отряда особого назначения с гордостью рассказывает

о  том,  что  школа  военной  медицины  в СССР,  а затем  в России  всегда

отличалась  новаторством,  нестандартными  подходами.  Напоминает,  что

исполнилось 35 лет первой в своем роде операции по извлечению осколка из

сердца,  которая  была  проведена  без  использования  аппарата  искусственного

кровообращения.  В 1988 году,  во  время  войны  в Афганистане,  хирургу

подполковнику Юрию Шевченко на операционный стол привезли советского

солдата  Валиса  Роландоса.  Случай  был  весьма  нетипичный.  Аппарат

искусственного  кровообращения  в госпитале  Ташкента  отсутствовал.  Перед

Шевченко встал выбор: потерять бойца либо вскрыть грудную клетку и извлечь

осколок в течение 5 минут, пока не наступила гипоксия и смерть мозга. Хирург

остановил  приток  крови  в сердце,  буквально  осушил  его  и приступил

к операции.  С первой  попытки  достать  осколок  не  удалось  – он  застрял

в тканях.  Анестезиолог  с секундомером  в руках  отсчитывал  каждые  пять
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секунд,  подполковник  понимал,  что  не  успевает.  Прекратили  работу,

восстановили кровообращение, отпустили турникеты, зажали шов, отдышались

в течение  20 минут  – и вновь  к  лежащему  на  операционном  столе  бойцу.

Солдат Валис Роландос из Литвы был спасен. Операция на его сердце вошла

в историю мировой кардиохирургии.  Военврачи таких больше не  проводят –

нет  необходимости.  Даже в полевых условиях они обеспечены современным

оборудованием [4].

Доброволец,  хирург  одной  из  сочинских  больниц  Денис,  морально

готовившийся  оперировать  прямо  в окопе,  удивился  уровню  оснащения

военных  коллег.  Под  Угледаром  Денис  уже  прошел  испытание  огнем

в медицинской  роте  – вытаскивал  раненых  с первой  линии.  Теперь  служит

в медицинском отряде специального назначения. «Очень жалко наших ребят, –

делится  своими  эмоциями  Денис,  –  молодые  ребята,  20 лет, плюс-минус,

травматические ампутации конечностей...» [4].

Начмед из  Татарстана возит бойцов с переднего края.  Он говорит,  что

эвакуационная команда давно перестала ездить на военной технике с красными

крестами, сотрудники МОСН подбирают неприметный гражданский транспорт

и переделывают под военные эвакуационные машины  – «таблетки»,  как  там

называют машины для эвакуации раненых. «Надо кресты все убирать, снимать

все  повязки,  потому  что  в первую  очередь  идет  охота  на  медперсонал»,  –

считает начмед [4].

Украинцы не стесняются выкладывать видео, свидетельствуют военные

медики,  как  они  в действительности  относятся  к раненым  на  поле  боя.  Это

иллюстрирует, например,  видеозапись, запечатлевшая дрон, который завис над

носилками с российским раненым и сбросил одну за другой на беспомощного

бойца самодельные бомбы. Фирменный стиль, прочно закрепившийся за ВСУ.
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Охота  на  медиков  не  прекращается,  мишенями становятся  и военные врачи,

и гражданские.  В  Донецке  под  обстрелом  ВСУ  в полном  составе  погибла

бригада скорой помощи из четырех человек. 

Добровольцы-медики  выносят под  обстрелом  с  поля  боя  раненых,

оказывают  первую  медицинскую  помощь  прямо  в  окопах,  останавливают

кровотечения,  спасают  конечности  бойцов  от  ампутации,  не  дают  раненым

умереть от болевого шока. Солдаты и офицеры называют  врачей и медсестер

ангелами-хранителями  [5].  Добровольцы-медики продолжают  работу  в 

условиях, где давно стерлась граница между передовой и смертельно опасным

тылом [4]. Они выполняют свой гражданский и врачебный и долг.
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The materials tell about the activities of the Volunteer Center of St. Petersburg

State University of Economics (VC of St. Petersburg State University of Economics): the

participation  of  volunteers  in  holding  sports  events  on  a  Russian  and  global  scale,

training volunteers, conducting informative meetings with interesting people as part of

the Invited Guest project, etc.

Keywords: volunteers,  St.  Petersburg  State  University  Volunteer  Center,  sports

competitions, the «Invited Guest» project, volunteer lessons.

Волонтерский  центр  Санкт-Петербургского  государственного

экономического  университета  (ВЦ  СПбГЭУ)  ведет  большую  работу  по

развитию и пропаганде добровольческого / волонтерского движения, является

одним из ключевых в стране по подготовке волонтеров к крупным спортивным

мероприятиям

Волонтеры и сотрудники центра участвовали в подготовке и проведении

Чемпионат мира по футболу  FIFA 2022™, который стартовал в ноябре 2022

года в Катаре.  «В течение четырех лет катарские организаторы находились в

тесной  связи  с  российскими  волонтерскими  центрами,  перенимая  опыт

российского чемпионата мира по футболу» [4]. 

Летом  2022  года  в  Катар  была  направлена  специалист  волонтерского

центра  СПбГЭУ  Анастасия  Кондрашова  для  подготовки  и  координации

волонтеров билетной программы Чемпионата мира по футболу.

Студентки  гуманитарного  факультета  СПбГЭУ:  второкурсница

направления  подготовки  «Лингвистика»  Мария  Езерская  и  четверокурсница
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Елена  Порохова  (направление  подготовки  «Зарубежное  регионоведение»)  –

также представляли волонтерство нашей страны на чемпионате в Катаре. 

Студентки  прошли строгий отбор,  имеют внушительный волонтерский

опыт. «Мария Езерская принимает активное участие в различных волонтерских

проектах  – от  спортивных  до  официально-деловых  мероприятий.  Интерес  к

волонтерству появился у нее после участия в проведении Чемпионата Европы

по футболу 2020 года. Из последних крупных мероприятий Марии – участие в

Петербургском международном экономическом форуме  2022  года  (ПМЭФ-

2022), на котором студентка сопровождала делегацию, была переводчиком. На

университетском этапе конкурса «Студент года» Мария стала победителем в

номинации «Добровольчество и волонтерство».

Елена Порохова пришла в волонтерский центр еще школьницей,  стала

постоянным волонтером на мероприятиях Газпром Арены. У нее за плечами

Чемпионат мира по футболу 2018, ЕВРО 2020, поездка в Сочи на Формулу-1.  

Елена увлекается изучением культур разных стран, недаром выбрала для

себя  специальность  «Зарубежное  регионоведение».  Владение  несколькими

иностранными языками помогает легко понимать болельщиков и зрителей из

разных стран» [4]. 

__________

5 декабря 2022 года, в Международный день добровольцев, сотрудники

Волонтерского центра СПбГЭУ провели очередной волонтерский урок, в этот

раз – для школьников Петродворцового района Санкт-Петербурга. 

Мероприятие  состоялось  на  базе  Центральной  районной  библиотеки

имени  С.  С.  Гейченко.  Это  учреждение  является  партнёром  Санкт-

Петербургского  государственного  экономического  университета в  области

развития волонтерских инициатив. 
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Присутствовавшие  на  волонтерском  уроке  узнали  историю  развития

добровольчества  в  современной  России  через  призму  проведения  крупных

международных мероприятий. Наиболее внимательные участники, ответившие

на вопросы викторины, в конце урока были награждены ценными призами.

__________

В сентябре прошлого года волонтеры и сотрудники ВЦ СПбГЭУ приняли

участие  в  ежегодной  Конференции  волонтерских  объединений  Санкт-

Петербурга,  которую  провел  Комитет  по  молодежной  политике  и

взаимодействию с общественными организациями Санкт-Петербурга.

Всех собравшихся в этот день ждала весьма насыщенная программа:

 мастер-классы по теме «Эффективная коммуникация в конфликте»

провели  специалисты Санкт-Петербургского  государственного  бюджетного

учреждения  «Городской центр социальных программ и  профилактики

асоциальных явлений среди молодежи ”Контакт”»;

 опытом  создания  крупного  спортивного  мероприятия  поделился

президент «Русспорта» Александр Зуев; 

 на  практических  занятиях  под  руководством  тренера

некоммерческой  организации  «Кардиомама.ру»  Инны  Бурбы  участники

конференции отрабатывали навыки создания социально значимого фестиваля

или форума;

 в интерактиве «Интеллектуальные баталии волонтеров» общались с

магистром клуба «Что? Где? Когда?» Алексеем Блиновым. 

В ходе обсуждений на  конференции участникам  удалось смоделировать

ситуации создания команды, поиска бюджета для волонтерского мероприятия,

определения актуальности и рисков проекта и многое другое. 
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__________

12  февраля  2023  года  на  площадке  Волонтерского  центра  СПбГЭУ

состоялся  тренинг-семинар  для  тим-лидеров  сообществ  волонтеров

футбольного  клуба  «Зенит»  (ФК  «Зенит»),  хоккейного  клуба  «СКА»  (ХК

«СКА»)  и  Санкт-Петербургского  государственного  экономического

университета (СПбГЭУ).

 В  мероприятии  приняло  участие  более  20  человек,  в  числе  которых

студенты и выпускники СПбГЭУ. Реализованная сотрудниками ВЦ СПбГЭУ

восьмичасовая программа тренинг-семинара включала в себя:

— детальное рассмотрение участниками понятия тим-лидер волонтеров;

—  ознакомление  присутствовавших  с  особенностями  мотивирования

добровольцев на разных этапах включенности их в сообщество волонтеров;

— отработку навыков самопрезентации;

— определение роли и задач тим-лидеров в сообществе волонтеров.

При  совместном  сотрудничестве  волонтерских  центров  ФК  «Зенит»,

«Академии СКА» и экономического университета в ближайшее время пройдут

еще две встречи для тим-лидеров данных организаций, направленные на обмен

опытом и повышение навыков взаимодействия с волонтерами [4].

__________

5 декабря ВЦ СПбГЭУ вместе со всем миром празднует Международный

день добровольцев во имя экономического и социального развития, за рубежом

известный как Международный день добровольцев. Праздник санкционирован

Генеральной Ассамблеей ООН 1985 года для продвижения добровольчества и

признания  вклада  волонтеров  в  достижение  целей устойчивого  развития  на

местном, национальном и международном уровнях.

Команды Волонтерского центра СПбГЭУ волонтерствовали в этот день

на Чемпионате мира по футболу FIFA в Катаре, проводили волонтерский урок
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для школьников в Петродворце, работали в пункте сбора гуманитарной помощи

в рамках всероссийской акции «Мы вместе».

__________
           

Третий год в Волонтерском центре СПбГЭУ реализуется познавательный

проект «Званый гость». 

После серии онлайн-встреч в рамках этого проекта в 2020-2021 гг.  год

назад «Званый гость» вышел в новом формате – в формате видео-интервью.

Премьерный  выпуск  проекта этого формата  был  посвящен  истории

благотворительности  в  Петербурге,  а  званым  гостем  стала Людмила

Викторовна  Глушкова,  член  Санкт-Петербургского городского  отделения

Всероссийского  общества  охраны  памятников  истории  и  культуры  (СПбГО

ВООПИиК), волонтер Волонтерского центра СПбГЭУ. 

__________

9 мая 2022 года, в день 77-й годовщины победы в Великой Отечественной

войне,  «Званый гость»  предложил слушателям узнать больше о самом первом

параде,  проходившем в  Ленинграде  в  1945 году.  О том,  как  город  встречал

Победу, в новом выпуске проекта «Званый гость»,  названном «Нет в России

семьи  такой...»,  рассказала  почётный  званый  гость  проекта  Людмила

Викторовна Глушкова.

__________

Пятый  выпуск  проекта  «Званый  гость»  «Гончарова-Пушкина-Ланская.

Три  этапа  жизни  Натальи  Николаевны»  провели  почетный  гость  Людмила

Викторовна Глушкова и краевед, заместитель директора по работе с детьми и

молодежью Библиотеки имени С.С. Гейченко Анна Петровна Иванова. 
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__________

Августовский  выпуск  «Званого  гостя»  продолжил  тразговор  о

благотворительности  в  Петербурге.  Тема  этой  встречи  «Добровольчество  и

благотворительность  в  Петербурге  после  революции»  была  представлена

членом  СПбГО  ВООПИиК,  волонтером  Волонтёрского  центра  СПбГЭУ

Людмилой Викторовной Глушковой.  

__________

Особенный  выпуск  проекта  «Званый  гость»  был  подготовлен  для

слушателей  в  ноябре  прошедшего  года.  Выпуск  был  посвящён  самому

ожидаемому  для  футбольных  болельщиков  и  волонтеров  событию  года  –

Чемпионату миру по футболу FIFA 2022™ в Катаре. 
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Специальным  званым  гостем  встречи  стала  сотрудник  оргкомитета

Чемпионата  мира  FIFA  2022  в  Катаре,  специалист  Волонтерского  центра

СПбГЭУ Анастасия Кондрашова.

__________

В конце декабря в Волонтерском центре СПбГЭУ состоялась встреча с

двумя   волонтерами  Чемпионата  мира  по  футболу  2022  года  в  Катаре:

серебряным волонтером Санкт-Петербурга Наталией Косаревой и студенткой

гуманитарного  факультета  СПбГЭУ  Еленой  Пороховой,  только  что

вернувшимися с Чемпионата мира FIFA. 

«Чемпионат  мира  по  футболу  в  Катаре  проходил  с  20  ноября  по  18

декабря   2022  г.  В  рамках  «программы  мобильности»  была  сформирована

команда волонтеров из 18 регионов России в количестве 35 человек, двое из

которых являются студентами СПбГЭУ[4].
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Званые  гости  встречи  поделились  со  слушателями  впечатлениями,

увлекательными историями, произошедшими на чемпионате в Катаре. Теплая,

дружеская  атмосфера  встречи  в  Волонтерском  центре  на  Большой Морской

способствовала тому, что присутствовавшие смогли узнать много интересного:

— как  стать  волонтером  крупного  международного  события  за

рубежом;

— что  такое  «программа  мобильности»,  реализуемая  Ассоциацией

волонтерских центров для волонтеров, и как принять в ней участие;

— сходство и отличие Чемпионата мира по футболу FIFA 2018 года в

России и Чемпионата мира по футболу FIFA 2022 года в Катаре;

— особенности  волонтерской  программы  Чемпионата  мира  по

футболу FIFA 2022; 

— личные истории приглашенных гостей, связанные с участием в этом

празднике футбола.

__________

В январе 2023 года на встрече проекта  «Званый гость» Волонтерского

центра  СПбГЭУ  сотрудник  оргкомитета  Чемпионата  мира  FIFA  2022™

Анастасия  Кондрашова,  участвовавшая  в   празднике  футбола  в  Катаре  в

качестве  координатора  волонтеров  билетной  программы  чемпионата,

поделилась впечатлениями о стране, людях и работе в крупном международном

проекте,  об  особенностях  работы при  подготовке  и  проведении  Чемпионата

мира по футболу FIFA 2022™ . 

На встрече присутствовали студенты и выпускники СПбГЭУ, активисты

Волонтерского  центра  университета.  Они  услышали  интересный  рассказ

участника  события  мирового  масштаба  и  подробные  ответы  Анастасии  на

интересовавшие слушателей вопросы:

86   –––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––   Волонтёр № 1 (45) 2023



 –––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

 Как  стать  сотрудником  Оргкомитета  крупного  международного

мероприятия;

 Есть ли схожие черты и отличия в работе на Чемпионате мира по

футболу FIFA в России и в Катаре;

 Каковы самые яркие впечатления от проживания и работы в Катаре;

 Достаточно  ли  было  знаний  английского  языка  для  общения  с

коллегами и местными жителями;

 Каковы  особенности  работы  с  волонтерами  при  проведении

Чемпионата мира по футболу в Катаре [4].
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__________

Начало  февраля  2023  года  ознаменовалось  новой  интересной  встречей

студентов  университета  и  представителей  добровольческого  сообщества

Петербурга  в   Волонтерском  центре  СПбГЭУ  с  волонтерами  Единых  игр

Специальной олимпиады. 

Игры проходили с 21 по 27 января 2023 года в Казани и были направлены

на  укрепление  здоровья  и  массовое  привлечение  к  регулярным  занятиям

физической культурой и спортом лиц с интеллектуальными нарушениями, что

способствует развитию инклюзивного общества.

Собравшиеся  в  Волонтерском  центре  встретились  с  волонтерами  Игр

Специальной  олимпиады  серебряными  волонтерами  Петербурга  Гульнорой

Ташановой,  Наталией  Косаревой,  Ириной  Голицыной  и  услышали

увлекательный рассказ об этих играх. Беседа была направлена на обмен опытом

в  области  организации  добровольческой  деятельности,  анализ  современных

тенденций в вопросах взаимодействия с волонтерами.

__________

С волонтёрами II Международных спортивных игр «Дети Азии»  Ингой

Шпак, Еленой  Садовской и Гульнорой  Ташановой  желающие  встретились  в

Волонтерском центре СПбГЭУ одним из мартовских вечеров 2023 года. 

II Международные спортивные игры «Дети Азии» пропагандируют идеи

Олимпийского  движения,  развития  детско-юношеского  спорта  и  укрепления

международного  спортивного  сотрудничества. Участниками  соревнований

становятся представители Азиатского континента и некоторых стран Европы.

Игры состоятся каждые четыре года с 1996 г. под патронажем Международного

олимпийского комитета. В 2023 году они прошли с 23 февраля по 5 марта в

Кузбассе (Кемеровская область) и были приурочены к  100-летию современного

Олимпийского движения.
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На  встрече  в  ВЦ  СПбГЭУ  зрители  услышали  интересный  рассказ

волонтеров игр «Дети Азии» об особенностях  II Международных спортивных

игр «Дети Азии», о том, как проходили соревнования, и о далекой Кемеровской

области, где состоялись игры 2023 года. 

__________

Волонтерский  центр   Санкт-Петербургского  государственного

экономического  университета  расширяет  свое  добровольческое  поле,  рамки

взаимодействия с организациями и учреждениями Санкт-Петербурга.

В  декабре  прошедшего  года  было  подписано  соглашение  о

сотрудничестве в сфере развития волонтерского движения между СПбГЭУ и

футбольным  клубом  «Зенит».  «Соглашение  подтвердило  многолетние
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дружеские  отношения  между  нашими  организациями.  Начиная  с  2018  года

сотрудники  Волонтерского  центра  СПбГЭУ,  студенты  и  аспиранты

университета  оказывают  волонтерскую  помощь  в  проведении  домашних

матчей «Зенита» на стадионе «Газпром Арена». Участие в подобных проектах

позволяет  студентам  расширить  свой  социальный  опыт,  обеспечивает  рост

профессиональных компетенций,  способствует  саморазвитию,  самопознанию,

формированию  выносливости  и  повышению  личной  эффективности.

Подписанное  соглашение  позволит  придать  новый  импульс  взаимодействию

Волонтерского центра СПбГЭУ и футбольного клуба «Зенит»» [4]. 

__________
                

В  конце  января  2023  года  состоялась  встреча  представителей

Волонтерского  центра  СПбГЭУ,  сообщества  «Волонтеры  «Зенита»»  и

Волонтерского центра Академии СКА.

«В  процессе  обсуждения  вопросов  трехстороннего  взаимодействия  на

территории  «Хоккейного  города» удалось  договориться  о  реализации

совместных мероприятий для тим-лидеров и волонтеров. Предполагается, что в

рамках  запланированного  участия  удастся  обменяться  опытом  организации

волонтерской деятельности и подходами к подготовке тим-лидеров. На данный

момент уже готовятся к реализации 4 совместных мероприятия» [4]. 

__________

В  Волонтерском  центре  СПбГЭУ  прошла  встреча  сотрудников  с

представителями  Санкт-Петербургского  государственного  института

психологии и социальной работы (СПб ГИПиСР).

«Гостям рассказали о создании, становлении и развитии Волонтерского

центра  университета,  его  опыте применимо  к  зарождающемуся

90   –––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––   Волонтёр № 1 (45) 2023



 –––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

добровольческому  движению  СПб  ГИПиСР.  Было  принято  решение  об

оказании помощи институту в создании волонтерского центра.

Представители ГИПиСР предложили сотрудникам центра включиться в

работу  по  написанию  научной  работы  (монографии)  по  теме  волонтерства,

которая ведется в институте, используя наработки, методические материалы и

интересные факты из истории Волонтерского центра СПбГЭУ.  Предложение

было принято с интересом и признательностью. Совместная научная работа

должна увидеть свет в сентябре текущего года [5].
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коммерческая  деятельность,  социальное  предприятие,  социальное
предпринимательство.

Мельник Е. В. Проект «Сможем вместе» Сургутского реабилитационного
центра  для  детей  и  подростков  с  ограниченными  возможностями  здоровья.
Бюджетное учреждение  ХМАО – Югры «Сургутский реабилитационный центр для
детей и подростков с ограниченными возможностями здоровья». Россия, г. Сургут.

В  статье  раскрываются  особенности  привлечения  и  участия  волонтеров  в
проекте  «Сможем  вместе»,  способствующего  обеспечению  дальнейшего
положительного  жизнеустройства  детей-инвалидов  и  детей  с  ограниченными
возможностями здоровья.

Ключевые  слова: дети-инвалиды,  инклюзия,  социализация,
профориентационная работа, проект «Сможем вместе», волонтерство, добровольцы. 

Иванович  О.  В.,  Гайсина  Л.  В.  Социальное  волонтерство  как  фактор
социокультурной  адаптации  детей-инвалидов  (Из  опыта  работы
реабилитационного  центра  для  детей  и  подростков  с  ограниченными
возможностями  здоровья  города  Советский  ХМАО  –  Югры).  Бюджетное
учреждение  Ханты-Мансийского  автономного  округа  –  Югры  «Советский
реабилитационный центр для детей и подростков с ограниченными возможностями
здоровья». Россия, ХМАО, г. Советский. 

В статье представлен опыт социокультурной адаптации детей-инвалидов при
непосредственном  участии  добровольцев.  Делается  вывод  о  том,  что  социальное
добровольчество  выступает  важным  фактором  в  социальной  адаптации  детей  с
инвалидностью, способствует расширению социальных контактов, формирует навыки
социальной  ориентации,  этики  и  культурного  поведения,  способствует  активной
социализации и интеграции детей-инвалидов в социум.

Ключевые  слова: дети-инвалиды,  добровольцы,  социальная  адаптация,
социокультурное пространство, социализация.
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Некрасова М. Ф., Патракеева Л. В.  По зову сердца.  Волонтёрский отряд
«Надежда» Шадринского автоагрегатного завода. Россия, Курганская область,
г. Шадринск. 

В  статье  рассказывается  об  организации  и  проведении  мероприятий
волонтёрского отряда «Надежда» за период его существования с 2015 года.

Ключевые слова: пожилые люди, свободное время, досуг, волонтёр, дети с
ограниченными возможностями здоровья, волонтёрство.

Рябкова Н. И.,  Бурлаков Е. М., Дмитриенко Ю. Н. Помогать  раненым  и
спасать  их  жизни  –  призвание  добровольцев-медиков  специальной  военной
операции.  Всероссийский  научно-практический  журнал  «Волонтёр».  Россия,
г. Санкт-Петербург.

Материалы статьи рассказывают о работе добровольцев-медиков в зоне боевых
действий,  в  прифронтовых  госпиталях  специальной  военной  операции.  Авторы
использовали в работе материалы электронных ресурсов. 

Ключевые  слова: специальная  военная  операция,  гражданский   долг,
добровольцы-медики, врачебный долг, сострадание.

 
Оськина  Д.  Г.,  Рябкова  Н.  И.  Трудовые  будни  Волонтёрского  центра

Санкт-Петербургского  государственного  экономического  университета.
Волонтёрский  центр  Санкт-Петербургского  государственного  экономического
университета. Россия, г. Санкт-Петербург.

Материалы  рассказывают  о  деятельности  Волонтёрского  центра  СПбГЭУ
(ВЦ СПбГЭУ):  участии  волонтеров  в  проведении  спортивных  мероприятий
российского и мирового масштаба, обучении добровольцев, познавательных встречах
с интересными людьми в рамках проекта «Званый гость» и др.  

Ключевые  слова: волонтеры,  Волонтёрский  центр  СПбГЭУ,  спортивные
состязания, проект «Званый гость», волонтерские уроки.
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SUMMARY

Oborina  M.  N.  Social  enterpreneurship,  social  enterprise.  Center  for  Civic
Analysis and Independent Research VERGE (Center GRANI).

The presented materials give the idea of social entrepreneurship, social enterprise;
clarifications, recommendations are given to small and medium-sized businesses on the use
of commercial activities to solve social problems.

Keywords: social  problems  of  citizens,  social  tasks,  commercial  activity,  social
enterprise, social entrepreneurship. 

Melnik E. V. Project  «Let’s do it together»  Surgut Rehabilitation Center for
children and teenagers with disabilities.  Budget institution Khanty-Mansi Autonomous
Okrug  –  Yugra  «Surgut  Rehabilitation  Center  for  children  and  adolescents  with
disabilities». Russia,  Tyumen  region,  Khanty-Mansi  Autonomous
Okrug – Yugra, Surgut.

The article reveals the features of the involvement and participation of volunteers in
the project  «Let's do it together», which contributes to the further positive life of children
with disabilities and children with disabilities.

Keywords: children with disabilities, inclusion, socialization, career guidance, project
«Let's do it together», volunteering, volunteers.

Ivanovich O. V., Gaisina L. V. Social Volunteering as a factor of socio-cultural
Adaptation of disabled Children (From the experience of the rehabilitation center for
children  and  adolescents  with  disabilities  town  of  Sovietsky   Khanty-Mansi
Autonomous Area – Yugra). Budget institution Khanty-Mansi Autonomous Okrug – Yugra
«Soviet  Rehabilitation  center  for  children  and  adolescents  with  disabilities».  Russia,
Khanty-Mansi Autonomous Okrug – Yugra, Sovetsky.

The  article  presents  the  experience  of  social  and  cultural  adaptation  of  disabled
children with the direct participation of volunteers. It is concluded that social volunteering is
an important factor in the social adaptation of children with disabilities, contributes to the
expansion  of  social  contacts,  forms  the  skills  of  social  orientation,  ethics  and  cultural
behavior,  promotes  active  socialization  and integration  of  children  with  disabilities  into
society.

Keywords: disabled  children,  volunteers,  social  adaptation,  sociocultural  space,
socialization.

Nekrasova  M.  F.,  Patrakeeva  L.  V.  By  the  call  of  the  Heart.  Volunteer
detachment  «Nadezhda» of  the  joint-stock  company  «Shadrinsk  auto-aggregate  plant»
(JSC «SHAAZ»). Russia, Kurgan region, Shadrinsk.

The  article  describes  the  organization  and  conduct  of  events  of  the  volunteer
detachment «Nadezhda» for the period of its existence since 2015.
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Keywords: elderly  people,  free  time,  leisure,  volunteer,  children  with disabilities,
volunteering.

Ryabkova N. I., Burlakov E. M., Dmitrienko J. N. Help the wounded and save
their lives -  vocation of Medical Volunteers of the  Special  Military Operation. All-
russian scientific and practical journal «Volunteer». Russia, Saint-Petersburg.

The materials of the article tell about the work of medical volunteers in the combat
zone, in front-line hospitals of a special military operation. The authors used materials from
electronic resources in the work.

Keywords: special  military  operation,  civic  duty,  medical  volunteers,  medical
duty, compassion.

Oskina D. G., Ryabkova  N. I.  Working days of the Volunteer Center of ST.
Petersburg State University of  Economy.  Volunteer Center of  St.  Petersburg State
University of Economics. Russia, Saint-Petersburg.

The materials tell about the activities of the Volunteer Center of St. Petersburg
State University of Economics: the participation of volunteers in holding sports events
on a Russian and global scale, training volunteers, conducting informative meetings with
interesting people as part of the Invited Guest project, etc.

Keywords: volunteers,  St.  Petersburg  State  University  Volunteer  Center,  sports
competitions, the «Invited Guest» project, volunteer lessons.
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Требования к материалам,
представляемым для публикации в журнал «ВОЛОНТЁР»

1. Журнал принимает для публикации материалы, 
–  соответствующие  общему  направлению  издания  –  анализу  социальных,

правовых,  экономических,  психолого-педагогических,  медико-биологических,
философских, технологических, организационных и других проблем волонтёрской /
добровольческой  деятельности,  подготовки  волонтёров,  организации
добровольческого движения;

–  актуальные,  аналитические,  содержащие  новации,  предложенные  автором,
завершающиеся выводом; 

– оригинальные, ранее не опубликованные в других печатных изданиях.
2. Рукописные материалы в формате Word редакция получает по электронной

почте на адрес: filologrus@yandex.ru в формате doc прикрепленным файлом (каждая
статья посылается отдельным файлом). В наименовании файла указывается фамилия
первого автора и первые три слова названия статьи. 

Текст и сопровождающие материалы в распечатанном варианте (на бумажном
носителе формата А4) в одном экземпляре при необходимости высылаются почтой
или приносятся в редакцию. 

3. Высылаемые материалы принимаются в следующем виде:
– Текст в формате Word с полуторным межстрочным интервалом.
– Шрифт Times New Roman. Размер шрифта: заголовок, ФИО автора (авторов)

и текст – 14 pt; литература (примечания, источники) – 12 pt. 
– Страницы не нумерованы.
– Поля: верхнее – 2 см, нижнее – 2 см, левое – 2,5 см, правое – 2 см, переплет –

0. Отступ первой строки – 1,25 см. 
–  Объем  текста  –  10.000-40.000  знаков  с  пробелами,  включая

и библиографический список, без аннотации и ключевых слов. 
* Структура статьи:
– код универсальной десятичной классификации (УДК) – в левом верхнем углу;
– код ББК – под кодом УДК отдельной строкой в левом верхнем углу;
– авторский знак – под кодом ББК отдельной строкой в левом верхнем углу;
– заглавие прописными буквами – по центру (на русском и английском языках);
–  фамилия  автора,  инициалы  –  полужирным  курсивом  по  правому  краю

(на русском и английском языках); 
–  название  и адрес  учреждения (с  почтовым индексом),  в  котором работает

(учится) автор, по правому краю курсивом (на русском и английском языках);
– аннотация и ключевые слова на русском и английском языках (аннотация –

не более 250 знаков с пробелами; ключевые слова – примерно 80 знаков);
 текст  статьи  (с  затекстовыми  библиографическими  ссылками

на цитируемые источники в соответствии с ГОСТ Р 7.05-2008, ст. 7.4.2: [1, с. 34]);

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– литература (слово пишется прописными буквами по центру) – в алфавитном
порядке, в соответствии с ГОСТ 7.1-2003 или ГОСТ Р 7.05-2008;

–  материалы  Интернет  приводятся  в  общем  списке  литературы  по фамилии
автора  или  заглавию  публикации  с  обязательным  указанием  адреса  сайта,
разместившего материал, и даты последнего обращения к ресурсу.

* Сведения об авторе (авторах): 
–  фамилия,  имя,  отчество  автора  (авторов)  полностью  (на  русском

и английском языках);
– ученая степень,  ученое звание автора (авторов),  место работы (на русском

и английском языках); 
– контактная информация (почтовый адрес, телефон, e-mail);
– для аспирантов и студентов – сведения о научном руководителе (фамилия

и инициалы, степень, звание, должность).
Примечания: 
– При использовании аббревиатуры в тексте первый раз дается ее расшифровка

(полное наименование).
– Графический и табличный материал представляется только в формате Word,

без использования сканирования, цветного фона, рамок; для диаграмм применяется
различная штриховка; размер шрифта – 10 или 11 pt.

–  Математические  формулы  оформляются  через  редактор  формул  Microsoft
Equation, а их нумерация проставляется с правой стороны.

4. Ответственность  за  подбор  и  точность  приведенных  фактов,  цитат,
экономико-статистических  данных,  собственных  имен,  географических  названий
ссылок на источники несут авторы статей. 

5.  Редакция  оставляет  за  собой  право  вносить  редакционные  (не меняющие
смысла) изменения в оригинальный текст.

6.  В  случае  несоблюдения  указанных  требований  редакция  вправе
не рассматривать рукопись.

7.  К  тексту  статьи  аспиранта,  студента  просим  прилагать  отзыв  научного
руководителя  (консультанта),  заверенный  по  месту  работы  (отзыв  высылается
по e-mail отдельным прикрепленным файлом в формате *.gif или .jpg).

8. Гонорар за публикацию не выплачивается.
9. При перепечатке материалов, опубликованных в журнале, ссылка на журнал

обязательна.

Точка зрения редакции может не совпадать с мнениями авторов статей.
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